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 لملخص: ا

الذاّت  فاعلية  تنمية  في  التدرّيبية  طَمْوُح  مُخيمّات  برامج  فعَالية  عن  الكَشف  إلى  الحاليْ  البحثُ  هَدفَ 

الليبي، ولتحقيق أهداف البحث تم تطبيق أدوات الإبداعية ورأس المال النفسي ومَركِز الضّبط لدى الشّباب  

البحث بعد التأكد من خصائصها السيكومترية المتمثلة بمقياس فاعلية الذاّت الإبداعية ومقياس رأس المال  

( سنة، وتم اتباع  25  -17( شاب من الفئة العمرية )233النفسي ومقياس مَركِز الضّبط على عينة شملت )

المنهج التجريبي ذو المجموعة الواحدة بقياس قبلي وبعدي، وقد أشارت نتائج البحث إلى فاعلية مُخيمّات 

نتائج   تأكدت  وقد  الضّبط،  مَركِز  ومقياس  النفسي  المال  ورأس  الإبداعية  الذاّت  فاعلية  تنمية  في  طَمْوُح 

 ( ضمت  عينة  على  أجريت  التي  المقابلات  خلال  من  الإحصائي  قادة 21التحليل  ثلاثة  منهم  شاب   )

إشراك  بضرورة  البحث  وأوصى  طَمْوُح.  مُخيّم  فعَْاليات  في  شارك  ممن  شَابْ  عشّر  وثمانيةَ  للمُخيمّات، 

 أكبر عدد من الشّباب الليبي بمثل هذه المُخيمّات. 
 الشّباب الليبي ،مَركِز الضّبط ،رأس المال النفسي ، ،الذاّت الإبداعية ،برامج مُخيّمات  الكلمات المفتاحية:

Abstract: 

The current research aimed to investigate the effectiveness of the Ambition training camp 

programs in enhancing creative self-efficacy, psychological capital, and locus of control 

among Libyan youth. To achieve the research objectives, the research tools were applied after 

verifying their psychometric properties, which included the creative self-efficacy scale, 

psychological capital scale, and locus of control scale. The sample consisted of 233 young 

individuals aged between 17 and 25 years. The experimental one-group pretest-posttest design 

was used. The research results indicated the effectiveness of the Ambition camps in 

enhancing creative self-efficacy, psychological capital, and locus of control. The statistical 

analysis results were confirmed through interviews conducted with a sample of 21 young 

people, including three camp leaders and 18 participants in the Ambition camp activities. The 

research recommended involving a larger number of Libyan youths in similar camps. 

Keywords: Camp programs, creative self, psychological capital, control center, Libyan youth 

 

   مقدمة:     

تلعب المُنظمات الشّبابية دوراً حيويااً ياا الممعمات بعماا ملا العاناا خام الاااخات ال بيلإايةة  ا  ااية 
بادة وقاا ننظا  إلى تَصانلا لمعالمة كثي  خام العحداا ات اتمعماةياة  واتقعصااد ة واليييياة العاا تواماش الشاّ
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الأعااّ ك كمتعلإااة تنشااية  إلااى دور ااا كَمَُ ماا  لاااور المتعلإااات الععليميااة الّ عاامية كالماّرعااة والمَاخعااة ولاااور
ارات المع اياة والملارياّة الشاصايةة الأخا   امعماةياة ياا لملياة العنشاية اتمعماةياة وياا الاععلة وتنمياة الماُ
الذي ننعكس للى قارك الشّباد للاى الععاخا  خات العداا ات العاا تاوامللة  شاك  ناوخا  كا  مااارك واقعااار 

(Tomasik et al., 2019) . 
تعا المُايّمات  شك  لام )الصيفيّة والشَعَويّة وغي  ا( والعا تُعا إحاى الفَعاليات ال بيلإية للمُنَظماات 
ارك للااى الع يااّ ة و دارك الااذّات  بابية بييااة ةَصاابة لععمياام المااوارد الشاصااية للفاا د )،الثّمااة  ااالنفسة والمااُ الشااّ
ال العَ قاااتة والااوَلاح الااذّاتاة والعًنظااية الااذّاتاة  دة العمليااة والملإاامية والنفلإاايةة وانااو ت  الصااّ والوَقاا ة والعَمعااُ

ُُ،ة واحتاااا الماَ ارات المُلإاعني كة وتدماّ  الملإاتولية( ة ولععميام رياا يعَلُة  (Lerner et al., 2019) والعَعاا
النفلإااااية واتمعماةيااااة والمع ايااااة وتُلإااااا ة يااااا إلااااااد ة ليكو ااااوا تماااااا  يااااالليم وخاااات  يم يااااا الممعماااات 

(Kirchhoff, Keller and Blanc, 2024.) 
إن تعميم المَوارد الشاصية يا المتعلّإات ال عمية الع اوية كالماّرعة والماخعة وكاذل  ياا الييياات ةاار   

المتعلإاااات ال عااامية كالمُايّماااات لاااش تاااج يْ  كيياااْ  و  مااااباح للاااى الفااا د كمياااادك تماااان   لذّاتاااشة والعمليااا  خااام 
لوكيات اتمعماةياااةة والعمليااا  خااام ات اااا ا ات اللإااالوكيةة وتدفيااام الاااععلّة  الضاااُ ول النفلإااايةة واياااادك اللإاااُ

 ;Durlak et al., 2010; Ciocanel et al., 2017; Skeen et al., 2019)وا  ماا الأ،اد ماة  
Singla et al., 2020)     باد الاذنم  معل اون الماوارد الشَاصاية كماا تن الأيا اد خام يياة الماُ ا ميم والشاّ

 ,.Bonell et al., 2015; Ciocanel et al)خت الموقو،     كو ون ت،ثح  حَذر ويَعص يون  شك  نعناعب 
2017; MacArthur et al., 2018; OECD, 2021)     ويُظل ون دايعية لَالية َ دو المُلإاا مة ياا

 (.(Lerner, 2017; Lerner et al., 2019)تَاوي  ت فلإلة واَويلة وتق ا لة وخمعمعاتلة 

وآة ون   توخاعي   بيم  والفعاليات(   (Tomasik et al., 2019)وقَا  )الأ شاة  الاَاخات  تنّ 
يا   ات ا ال  لملية  المُشاركيم  للى  تلإل   الشّبابية  المُنَظمات  تُماخلا  العا  المُايّمات  يا  المعضمنة 
الأ شاة والفعاليات المماخةة وتمنح الفُ   لعَولا الشّباد الأدوار القياد ةة إ اية إلى ت لا تينا العَ قات 

للى الي اخج خم    العاُفية واتمعماةية الموية بيم المُشاركيم ت فلإلة خم ملة وايم المشاركيم والمابميم
ملة تة ى. كما تن الفُ   الماروعة والمااط للا العا تماخلا المُايّمات للمشاركيم تعا لواخ  خلمة 

والع النفلإية  وتما ة  الصدة  المشاركيمة  حياك  خ اح   لي   والملإعااخة  النامدة  العنمية  تدميق  ملية  يا 
ةصوصا إاا تة الع كيم للى بنال الع قات اتمعماةية بيم المشاركيم خم ة ل العم  الممالا المنظة  

 Jang et al., 2014; Oberle et al., 2016; Dibben et al., 2017; Taylor et)وانال الف يق  
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al., 2017; Immordino-Yang et al., 2019; Lerner et al., 2019; Berger et al., 
2020; Dawson and Harrison, 2023). 

إن المشاركة يا خُايّمات ةار  المارعة  مم ب اخج خنظمة وخاروعة تدمق  عابج والاك ةصوصا  
إاا كا   يعاليات المُايّمات خعنولة تعضمم خواد للميّةة و شاُات ت ييليّة وتمارد وةي ات اعع شااية  
بييية خدادكة يلا تعما خم الملارات اتمعماةيةة والع قات  وخ اخ ات حقيقية وتعا ش  مم ظ وف 
الذّاتية والمّ و ة   وال فالك  الذّات  تمان   تنما  الععاُ، وا نثارة كما  الموية خت الأق ان وتميا خم خلارات 

 Rose)وح  المشك ت وتاف، خم العاوا ية والاوفة والمما  اللإالة وتميا خم العدصي  الأ،اد ما  
et al., 2018; Whittington and Aspelmeier, 2018; Mygind et al., 2019; Carpio de 

los Pinos et al., 2020; Gerber et al., 2022). 
( واات س  وكيل   ةي موف  يا Kirchhoff, Keller and Blanc, 2024قام  تُم ي   باراعة   )

( ممل   وقا  بيم  607عويلإ ا  تلمار ة  تع اوح  ماد  لماك 17  -14)(  خُايّة صيفا  يا  امع كوا  لام   )
خم   تق   يا  ت ش  بَين   عابملا  اللإويلإ يةة  ال شاية  لد كة  اللإويلإ ي  الوَُنا  المُايّة  تعيوليم  مم 
المشال    خم  بط  لالية  ودرمة  الآة يمة  خت  الععاُ،  خم  تللى  خلإعوى  المُشاركون  تظل   تعيوليم 
يا  للملإا مة  ت،ي   واعععااداً  والثّمة  النفسة  ا  مابيةة  المشال   إظلار  للى  والمارك  والدممة  والعَفاؤل 
للى   المابميم  المممولات  قادك  تن  إلى  النعابج  بين   كما  ريا يعلة.  خم  واادت  الممعمتة  وانال  تاور 
تشميعلة   ة ل  خم  المشاركيمة  للى  المبام   وغي   المبام   العج ي   يا  حاعماً  دوراً  لعيوا  المُايّة 
للمشاركيم وخلإالاتلة لنا الدامةة و ظلار ات عمام الدقيما بلةة وتويي  ي   اتعع شافة إ اية إلى  
ومود ت شاة خعنولة تفالُلية وتَ ييلية وللمية خُدَفومكة إ اية إلى اَل  يما ت،ات  عابج الاراعة تن الع ي ات  

 ا  مابية يا الموارد الشاصية للمشاركيم  ابعة ولة تع ي  خت خ ور الوق . 
( ما اً تع اوح تلمار ة  352( باراعة ممل  )Richmond, et al., 2019وقام ريعشمو ا وآة ون )

( ت    25  -18بيم  كان  إاا  ايما  لمع ية  وال   اللإابق  يا  تعابيت  لماك    ة  خعلإك   حض وا  لام   )
آ ارُ    المُايّة الصيفا  الاراعة تن  بَين   المُايّةة وقا  ننعلا  ا علال  ت ش  تم  تخا ُوي   إلى  المُايّمات  معا 
المُشاركيم   تن  النعابج  وتمارت  الملّاراتة  وتَاّوي   للععلية  خُلمة  بيية  تُعا  المُايّمات  وتن  الأم   ُويلة 
بيية ربيلإية   كان  المُايّة  تن  المشاركيم  بيّم  وقا  للملإتوليةة  وت،ث  تدمً   وخثاب كً  اععم تً  ت،ث   تصبدوا 
لعاوي  ات عمال للاييعةة والععا ش خت الأق انة واتعععااد لعم يب الأميال الماناكة والععاُ، والّ حمةة 

خليون ماد  شاركون يا المُايّمات الصيفية يا الوت ات المعداك   14وقا بيّن  كذل  النعابج تن ت،ث  خم  
 الأخ يكية. 
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( باراعة بيّم ييلا ت مية النشاُات المنلمية ال صفيةة حيث  Claudette, 2013وقام ك ودت )
تظل ت الأ داث تن المشاركة يا الأ شاة ال صفية ت تبط ارتباُاً إ مابياً بعاور الالبة للى الملإعوييم  
ت،ي ة  ت،اد مياً  ال صفية  دممون  ماحاً  الأ شاة  يا  الذنم  شاركون  يالالبة  والشاصا.  الأ،اد ما 
ويعاورون للى خلإعوى الشاصيةة وةاصة يا خماتت إدارك الوق  وخلارات القيادكة كما  دممون تاوراً 
امعماةياً إ مابياً ويظل ون ا عماخاً ت،ي   المشاركة يا الممعمت. وتوص  الاراعة  ض ورك اععااام النظام  
الشاصية   إ ماااتلة  تُعما  العا  الأ شاة  يا  المشاركة  للى  الا د  لعشميت  المعلوخات  الععليما  ذ  
للى   إ مابا  تت    شك   ال صفية  الأ شاة  يا  المشاركة  تن  إلى  كذل   الاراعة  وتمارت  والأ،اد مية. 

خم   ت،ث   وتن  الاالبة  يا  80 ماح  المشاركة  و ن  ال صفية  الأ شاة  يا  الشّباد  شاركون  خم   %
الع قات خت الأق انة واللإلوك اتمعمالا   الم ا ميمة خث   لعاوي   الأ شاة ال صفية توي  ي صاً  اخة 
المناعبة والملارات الأعاعية لعدميق النماح الأ،اد ما. وايّن  الاراعة تن ا  مااات الأ،اد مية للا د  
تُعا تعاس خعظة المُا مات العا  لإعااخلا المُعَلومون لعميّية  ماح الا د. وخت ال ة تصبح خم الأ مية  
 مكان تن  دص  الا د للى ي   لععلة ت،ث   كثي  خم خم د الما مات الأ،اد مية. يالم ا مون الذنم  

تللى خلإعويات  ُ ظل ون  ال صفية  الأ شاة  يا  يا   شاركون  ت،ي   وتاوراً  الأ،اد ميةة  ا  مااات  خم 
 الشاصية والعاور اتمعمالاة  ا  اية إلى إدراك تلمق لأ مية المشاركة الممعمعية. 

( وآة ون  اوخي ن  الشك   Omelan, 2018وقام  تعا  الصّيفية  المُايّمات  تن  بيّن   باراعة   )
المنظمة للأُفال والم ا ميمة وتمداد معييعلا لاخًا  عا لامة وتما ة   الع ييلية  الأ،ث  ت مية خم الأ شاة 
توقعات   تليية  لليلة  نععيم  لأ ش  للمنظميمة  كييً ا  تداً ا  الملإعفيانم  عا  خم  الفية  للذ   ت ييلية  ةاخات 
بيا ات   للى  الدصول  الاراعة  و  خم  اللافح  كان  وخم  ناة  تخور ة.  توليال  توقعات  وت ضًا  المشاركيم 
تمكم خم تمان  درمة العمارد بيم احعيامات المُشاركيم يا المُايّمات الصّيفية واحعيامات توليال تخور ة  

( خشارك يا خُايّة صّيفاة تع اوح  100والمنعج الع ييلاة و و المُايّة الصّيفاة وقا مَمل  لينة الاراعة )
بيم   المبام ك واتععييا ات. وتة    17و   11تلمار ة  المماب ت  تة إم ال خلإح تشايصا  اععااام  لاخًا. 

خوملًا  دو   كان  الصّيفا  المُايّة  يا  الأ،ي   ات عمام  تن  النعابج  وتمارت  وتدليللاة  الييا ات  خعالمة 
الأ،ث    والمارايم  ة  المنظميم  خت  مياك  ل قات  ُ َ و ون  الذنم  المُشاركيم  وتن  المُايّةة  للى  المابميم 
اععمعالاً  إقاخعلة واخع ،لة لذك يات ععياكة ولنا اةعيار المُايّة الصّيفا نولى المشاركيم وتوليال الأخور  
لعليية   المُايّمات  عنا ة  تصمية  لذل   مب  الع ييلية؛  الي  اخج  الأ شاة  غنى  خاى  إلى  ةاصاً  ا عماخاً 

 توقعات الا ييم.
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تخ يكا   يا  والم ا ميم  للأُفال  واللَإ خة  والصّدة  والععلية  الصّيفية  العَمارُد  لمنة  كعاد  وايّم 
(Sepúlveda and Hutton, 2019  المُلإعَنوا إلى لاك دراعاتة كي  تت   المُايّمات الصّيفية للى )

 مو الأُفال والم ا ميمة حيث اَ،  تن ال ثي  خم النوماش كان يا اللإابق وصفياًة ول م يا  ذا ال عاد  
الي  اخج  ا   العا  قيلإلا  النعابج  اليميم  جن  تدانا خاى  الملة  الي اخج لملياًة وت ش خم  تة دراعة يعالية 
 عيمة الي  اخج  فلإش وليس لواخ  تة ىة خث  خ ور الوق  تو الف وقات المومودك خلإبماً بيم المشاركيم  
وغي  المشاركيمة وقا اععااخ  الاراعات إم الات لاناك يا ال  وتممع  للى تن  ناك تج،يا قوي  جن  
الي اخج الصّيفية تومات  عابج إ مابية للعانا خم الأُفال والشّباد والعا  مكم ت  ار ا يا عياقات تة ى.  

( يا ت،ث  خم خوقت  350وقا تُم ي  دراعة تم ييية لشوابية للى العانا خم الأُفال والشّباد )ت،ث  خم  
وتة توايت المشاركيم ييلا لشوابياً إخا لعلما العاة  تو المشاركة يا خممولة خمار ة ت تعلمى العاة ة خما  

   .نوي  خ معية قوية للممار ة
ا  مابا   اتمعمالا  اللإلوك  وتدلإيم  الف د  رياهية  يا  ت    للمُايّمات  تن  النعابج  تمارت  وقا 

 والصدة النفلإية والعملية والملإميةة وتَاوّر الما ب العاُفا والعدصي  الأ،اد ما وا   ال المع يا.
للى   الشّباد  ماصية  صم   يا  ودور ا  والمُعَلإك ات  المُايّمات  ت    حول  البدث  تاريخ   عود 
المشاركيم   للى  ا  مابا  المُايّمات  ت    بيّن   والعا  العش يم  الم ن  تواب   إلى  العالما  الصعيا 

(Henderson, et al., 2007) الذي البدوث  تواب   البدث خم  قا  كون  ذا  اللييا  الملإعوى  ة وللى 
 دث ت   المُايّمات ودور ا للى ماصية الشّباد الليياة حيث قَ رت مَمعيّة بُيحوت الشّباد اللييية للى  
للفية   الماعلفة  العاّرييا  ملإعوياتش  وُح  َُمح لمُايّة  المنظمة  الملة  لش  صفعلا  وتلات  البدث  إم ال  ذا 

( عنةة وال  لعميية العم اة والوقوف للى تفاصيللا وتما ة الع ذ ة ال امعة للمنظميم  25  -18العم ية )
 وخم  ة الينال للى  عابملا. 

 عيش الشّباد اللييا ظ وف صَعبة  عيمة الص الات اللإياعية واتقعصاد ة العا تعص،  الي د   
خما  اتقعصادة  وتا ور  اللإياعا  اتععم ار  اليوخية  شاك  عيمة غياد  حياتلة  تج  ت  خنذ عنواتة حيث 
والشعور  الضياعة  والم يمةة  الباالةة  خعاتت  وتفاقة  والععليمية  اتقعصاد ة  الف    إلى  مص  تدى 
الملإعمي ة والأخ اض اتمعماةية كا دخانة   النفلإية كا حبال والملق ولام و وح  وا عشار ات ا ا ات 
إ ماباة  ذ    ت يي   قاخًا  حااث  للمضا  قوية  إرادك  اللييا  الشّباد  بيم  تظل   ال ة  خم  ال غة  وللى 
لعما   اللييية  الشّباد  بُيحوت  مَمعية  ديع   العا  اللييا  ا  الشّباد  خنلا  العا  عا ا  الصّعبة  الظ وف 
الفعاليات  وخم  ذ   الشّباد.  خعا اك  خم  للعافي   كاخلةً  ليييا  رُاوع  لَي   الماعلفة  والفعاليات  النشاُات 
ليكو وا   ال اخة  الملارات  و ،لإابلة  ماصيعلة  وصم   الشّباد  تمكيم  إلى  تلاف  العا  وُح  َُمح خُايّمات 
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الناقا  والعّف ي   العواص   وخلارات  والثّمة  النفس  القيادك  خلارات  الممعمت  معل ون  يا  يالليم  خواُنيم 
قَادرون للى   النفلإا والعاُفا واج لة  العصميماة  شع ون  الأخم واتععم ار وال يا   والعّف ي   وا باالا 
إحااث الف ق يا الدياك خم ة ل تاّرييلة للى لَم  المشاريتح الص ي ك والمعوعاة وريادك الألمال النا عة  

 خم اتحعيا  الممعمعا لعدلإيم ظ ويلة المعيشية. 
البدث  خدّور  لع ون  ا  الشّباد  صعيا  للى  الملمة  المُع ي ات  خم  خممولة  اةعيار  تة  وَقا 
الدالاة تمثل   مع ي  رتس المال النفلإا وخَ كوم الضّبط وياللية الذّات ا بااةيةة حيث  مث  خفلوم رتس  
المال النفلإا الدالة النفلإية ا  مابية للف د ويعداد  جراعة ت عاد و ا: العَفاؤلة والأخ ة والمّ و ةة وال فالك  

 ويُعا خم المع ي ات الدانثة يا للة النفس ا  مابا.   (Luthans et all,2008) .الذّاتية
 عكس رتس المال النفلإا الدالة النفلإية ا  مابية للف د العا تمكنش خم العاور ويَظل  خم ة ل         

اخع ك الف د لارمة خم الثّمة ليذل الملود يا لم  الملمات والعا تمعلش  دمق ت اايش )ال فالك الذّاتية(ة 
)العَفاؤل(ة  النماح  لعدميق  الملمات  إ ماا  و  العف ي   لنا  الملإعمي   ويا  الآن  ا  مابية  يا  واتععم ار 
وتعان  الملإارات تو إلادك توميللا واَذل الملا للنماح يا الوصول إلى الأ ااف )الأخ (ة وتةي اً المارك  
للى خواملة المشك ت وا ص ار للى الع لب وتماوا العقبات لعدميق النماح والوصول إلى الأ ااف  

 (.(Luthans, & Avay, Avolio, Norman, 2007)المّ و ة( 
( إلى تن رتس المال النفلإا خممولة المشال  العا ت ون إ مابية لنا 2013ويشي  )ال  داوية         

الف دة وتعم  للى تاوي  الأخ  لا ش للوصول إلى ت اايشة والعَفاؤل  شجن خلإعميلش وحياتش عوال خم الناحية  
الاراعية تو الملنيةة وقارتش للى تماوا المشك ت والأاخات العا نعع ض للا خت ومود الثّمة  المارك للى  

 (ة ويشم  المماتت العالية: Luthans, et al, 2008الوصول للأ ااف وتدميق النماح ) 
(: و ا الثّمة المعوي ك العا تَدّ ك الف د وتومش خلإارات العم  لا ش Self-efficacyالَ فالك الذّاتية ) .1

( النماح  وتدميق  ومش  ت،م   للى  خا  وتمار  ورخان  Luthans, et al, 2008للقيام  ملمة  (ة 
(Norman, 2006  إلى إخكا ية تدميق ال فالك الذّاتية خم )  ة ل تارد الف د لليلاة لم ُ يق

 ماح الف د  إ ماا الملمات و تما لاة وحصولش للى ت ذ ة رامعة إ مابية خم المديايم  ش  عيمة  
وخ حظة  النمذّمة  لملية  ة ل  خم  وتعلملا  الملام  إتمان  للى  العارد  للف د  ويمكم  إ ماا ة 

 (.Corner, 2015الآة يم خما نُنما ال فالك الذّاتية لا ش )
2. ( الذي Hopeالَأخ ح  الشعور  النماح  إلى  تتدي  العا  والاايعية  ا  مابا  العدفيم  إلى  (:  شي  

)رعة  الملإار  وقوك  (ة  اللافح إلى  للوصول  الفَ د  ُ د ك  الذي  الاايت  )و و  اللافح  قوك  تعاعش 
(ة ويشي  ت ضاً إلى ا ص ار للعاّور والعَمام تخاخاً والعَم   الملإارات وتعانللا للوصول إلى اللافح
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 ,Snyder, et alللى المُلا الشاصا والدفاظ لليش للوصول إلى الأ ااف المالواة بنماح )
1991 .) 

(:  شي  العَفاؤل إلى المشال  ا  مابية لنا الف د تما  الملإعمي  وتمييمش لش  Optimismالعَفاؤل ) .3
 شك  إ ماباة و ذا نتدي إلى قارك الف د للى خع ية الععاخ  خت الأحااث الملإعميلية  فاللية ت،ي   

(Seligman, 2011 تحااث إلى  اللإليية  الأحااث  ننلإب  المُعفاب   ج ش  الشاص  ويعص،   .)
ختقعة غي  دابمة وخلإعم كة يلو نعاذ العَفاؤل كصفة داةلية خلإعم ك نينا تي ار  لليلاة والعَفاؤل  و  
اتععم ار يا ا  مابية يا العم  والعف ي   شك  إ مابا للوصول إلى الأ ااف المالواة وتدميق  

 (2018)الفع وية   النماح
4. ( )Resilienceالمّ و ة  بوكور ا  ل ف   :)Bockorny, 2015  ( الف د قارك  ت لا  للى  المّ و ة 

للى النلوض و لادك العواان  عا العع ض للعقبات والمشك ت ة ل خداولعش لعدميق الأ اافة 
اللإعا ورال   لمواصلة  قوا   واعععادك  الاييعا  للو ت  العودك  إلى  الفَ د  تمود  العف ي   يالمّ و ة يا 
تدميق اللافح وتااا العَقبات والصعواات العا تعع ض ُ يمشة لأ ش خم الاييعا ومود خعوقات  
اتععم ار  للى  المّ و ة  ملإالاتش  ت مية  ت مم  و نا  إليشة  للوصول  ا  لإان  لأي  اف  لإعى 

  إ مابية ولَام العوق، واتععلإ م.
ت لة  لإعون  شك  كيي  إلى تدميق ت اايلةة  نعص، الأي اد الذنم  معل ون رتس خال  فلإا خ تفت

ولانلة الشعور  اللإعادك وال  ا والثّمة  النفسة ويمعاا تف ي  ة  العواان وينعكس ال  للى تدابلة 
 .(Gaza et al, 2010) يا الدياك

( وكويم يي ي  لو ا س  خم  ك   اك   رتس  Luthans, 2007; Quisenberry, 2015وقا  تن   )
المال النفلإا  دمق العانا خم الفوابا خث : معور الف د  اللّإعادكة وايادك إباالش وتنمية روح الععاون لا شة  
ومعور   ال  اة وتموية الاايعيةة وايادك الفاللية بعف ي   وتدال ة وقارتش للى تااا العقبات والععاخ  خت  
الض طة واتععم ار يا المثاب ك لعدميق الأ ااف. يلو خلة لأ ش  عا خم العواخ  العا تت   يا ا  لإان  

 خم الناحية النفلإية وُ يمة تف ي  . 
( ا بااةيّة  الذّات  ياللية  خع ي   المو ولات Creative Self Efficacyوااصو   خم  يلا   )

بات ات عمام بلا خنذ خالت الم ن الدالا لاى لادٍ خم   النفلإا والع اوية حيث  الدانثة  لإييًا يا الأدد 
( يي ن  خث   ) وتي  ا (ةPhelan, 2001الباحثيم  وتوص،  Tierney & Farmer, 2002ويارخ   (؛ 

درمة العماد   العاخة؛ يفاللية الذّات العاخة تمث  ياللية الذّات ا بااةية  ج لا حالة ةاصة خم ياللية الذّات 
ال   درمة صعواة  لم  النظ   عياقٍ خعيمٍة  ص ف  داة   بنماح  خدادكٍ  خلمةٍ  تدال  للى  الف د  مارتش 
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خم ت ة لواخ  العدفيم   ماد ا بااعة و ا تشي  إلى خععماات  اللإياقة تخّا ياللية الذّات ا بااةيةة يلا
ا بااةية قاراتش  حول  ال اخة   الف د  المع ية  اخع ك  و دو  ا بااع  دايعيعش  دو  و  ارك 

الماعلفة خلإارات  و دو للإبااعة ا بااةية  الف د  خاالب  لعليية  ال اخة  بنعامات  العم   الا و   تم   خم 
 (.Yu, 2013) ماناك

ومم ا و  ا بااةية  ج لا  Zhou, Shin &Cannella, 2008) وكا ي  ولّ ف  الذّات  ياللية   )
الف د   "ت لا المععماات الااصة يا قارات  إدراك الأي اد   عا  الأي ار الماناك والنايعة. كما تُع ف للى 
الماعلفة"   الظ وف  خت  للععاخ   ال اخة  العم   وخلإارات  المع ايةة  والموارد  الاايعيةة  لنلا  تنبت  العا 

(Chuang, Shiu,& Cheng, 2010ورتى .)  ودنويلا دنليلو  & Diliello, Houghton) و اوغعون 
Dawley, 2011  تنّ ياللية الذّات ا بااةية تميية ااتاّ  موم ة لش الف د بعميية إخكا اتش ا بااةيّة العا )

 تناوي  شكٍ  ةاٍ  للى رؤيعش لنفلإش  ج ش ميّا يا ح  المشك ت ا بااةية وا تيان  جي ارٍ ماناك.
ويععما بنال الذّات ا بااةية للى خلإعوى ال فالك الذّاتية لاى الف دة وخاى  معش  ماراتشة  ا  اية  
وُحاتش الملإعميلية؛ يالأي اد الذنم لانلة   َُمح إلى توقعاتش الذّاتية حول  عابج الألمال ا بااةية العا تمت  مم 
خلإعوى لالٍ خم ياللية الذّات ا بااةية نعمكنون خم راط الاوايت خت خصادر المع يةة وخلإارات العم   

( لأ اايش  الف د  تدميق  يا  تدا ات  تشك   العا  والدامات  الظ وف  خعالبات  لعليية   ,Hsuال اخة 
Sheng-Tsung & Hsueh-Hiang, 2011.) 

للقيام   ويَعص، ال اخة  المارك  ت لة اوو كفالكة ولانلة  اّات خ تفعةة تي  لانلة يعالية  الذنم  الأي اد 
لانلة    شع ون   ملمة وت ون  تيض ة  تدابلا  شك   إلى  ويميلون  الملمةة  تل   تدال  خنايعون  دو   ج لة 

دايعية ل ععفادك والعَعلة  جقصى قار خمكم خم الأ شاة العا نتدو لاة تو المعلوخات العا نعع  ون للاة  
العمليات  وت لة  ميلون  ويلإعااخون  الععلةة  يا  العليا  العا   المع اية  الععلة  وخلام  الأ شاة  اةعيار  إلى 

ت نال   إليلا  العا  لإعى  الأ ااف  تدميق  تم   خم  والمثاب ك  الملا  بذل  يا  اععم اراً  ت،ث   وت لة  تناعيلةة 
 (. 2008)غباري وتبو معي ك والمبالاة   الععلة

 ,Hsu, Sheng-Tsung & Hsueh-Hiang) هيمان وهيلإيو  تلإنج ومينق  لإيو ويَ ى 
تنّ 2011 الصعواات  (  للى  والع لب  لاليةً نعلإمون  المثاب ك  إبااةية  اّات  ياللية  الذنم  معل ون  الأي اد 

العا توامللةة ويشع ون بثمةٍ لاليةٍ  ج فلإلةة ويمعل ون خلارات ح  المشك ت  ا قٍ إبااةيةٍة ويفضلون  
ويشع ون  ال  ى وخعفابلون  ا بااةيةة  لماراتلة  الدقيما  للى   العاييق  ال   ننعكس  خما  الذّاتة  لم 

ت نال   قاراتلة العملية الع لب للى خااويلة  وتدصيللة الاراعا وعلوكياتلة وُ ق تف ي  ة خما  لإلة يا 
  خمارعة العملية ا بااةية.
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( تبوت  حاد  ياللية   خماليم (Abbott, 2010وقا  خمال  ا بااةية  ما؛  الذّات  لفاللية  ربيلإيم 
ة ل   خم  ا بااع  لم  كالععيي   الااةلية؛  العملية  الدالة  ياللية  الذي  مث   ا باالا  العف ي   يا  الذّات 
الأي ار   إ عا   خم  الف د  تمكم  العا  والأصالة  العفاصي ة  المّ و ةة  الا قةة  ا باالا:  العف ي   خلارات 
الماناك والمناعبة. وخمال ياللية الذّات يا الأدال ا باالا الذي  مث  ياللية الدالة اتمعماةية الاارمية  
ت نال   البعض  خت  عضلا  تعفال   العا  والاارمية  الااةلية  الف د  ت ظمة  ة ل  خم  ا بااع  لم  ،الععيي  
الذّات  ياللية  تن  وايم  وغي  اة  اتمعمالا  واللإياق  والمما ة  والشاصيةة  الاوايتة  خث   ا باالا  الأدال 

  ا بااةية تلعب دورًا حاعمًا يا تعميم اتبع ار.
يلو  عا خم المع ي ات العا  فلإ  ييلا    Locus of Controlتخا  اصو  خع ي  خَ كوم الضّبط  

الف د علوكش يا  خداولعش اللإيا ك للى  اليييةة وياعل،  الأي اد يا إدرا،لة للأحااث والمواق،ة الأخ  
للأ ااف  إدرا،لة  كيفية  يا  اتةع ف  ال   ويظل   بلا ظا  اًة  العدكة  يا  بينلة  اتةع ف  الذي  مع  
البعض   المماب   ععما  يا  الآة ونة  خصار   للة  خا  داث  تن  البعض  حيث  ععماا  ة  العا  دممو لا 

تن  خصار  إ ماااتلة وتلماللة ويفلإ  ال  يا  ول قاراتلة وخا  لإعايعون القيام  ش خم خملود ة   الآة 
اللإلوك)   حيال  ذا  ق ارات  خم  نعاذون  وخا  لللإلوك  خم  عابج  ن مو ش  وخا  الأ ااف  تدميق  يا  وخثاب ك 

 (.  1996مي ي ة 
خاعل،  يا  الف د  العنيت  جدال  للى  المارك  خم  لش  لما  الشاصية؛  الضّبط عمة خم عمات  وخَ كوم 
المواق،. كما ت ش  داد خصادر توقعاتش. وخم ة لش  مكم تدانا المكو ات الباراك لعو ح الع قة بيم  
علوك الف د وخا ن تبط  ش خم  عابج يا تلمالش يا  ول  ماحشة تو يشلش وال  بنال للى خلإعوى قاراتش.  
النعابج بنال للى علوكش. وتدانا ق اراتش العا  ص  إليلا   واذل خملود ت،ث  وتدميق ت اايش واععا   

. وي مت الفض  يا إب اا خفلوم خَ كوم الضّبط إلى روت  (Petri & Govern, 2004)بنال للى اللإلوك  
(Rotter, 1966)  يا لليلا  ت،ا  العا  المفاهية  ت ة  تحا  اتمعمالا     العبار   للععلة   Social) ظ يعش 

Learning)    العا صاغلا  اتععناد إلى خارععيم كيي تيم خم خاارس للة النفس و ما المارعة اللإلوكية
 والمارعة المع اية.

داةلا   لانلة  الضّبط  خَ كوم  تن  للى  الذنم  صنفون   ععماون    (Internal Individuals)يالأي اد 
ناركون تن خا  دصلون لليش خم خكايجك تو لماد  ا   واالعالا  ت لة نعدكمون يا تص ياتلة وعلوكلة 

)مي ي ة   تلمال  خم  خا  موخون  ش  خلإتولية  نعدملون  يلة  علوكلة  ة  الذنم  1996 عا   الأي اد  تخا   .)
 ععماون تن  نال  قوى وخت  ات ةارمية    (External Individuals) صنفون تن خَ كوم  بالة ةارما  

خا   يإن  واالعالا  الموية  والنفوا  العج ي   اوي  والأماا   والمارة  والدظة  كالصاية  علوكلة  يا  تعدكة 
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الضّبط  عكس   تن خَ كوم  اللإيا ك لليشة نعضح خما عيق  تو لماد ت  مكم  خكايجك  لليش خم   دصلون 
المععماات العا نتخم بلا الف د لم العواخ  العا تعدكة بنعابج تيعالش والأحااث العا تم   ش ) الدبامنةة  

الف د لملإتوليعش الشاصية لما  داث لش خماب  تن   1999 تَميُّ   ( كما ويشي  خَ كوم الضّبط إلى درمة 
(ة ولذل  ُ عا تحا الأ عاد الملمة يا الشاصية    2002ننلإب ال  إلى قوى تمت ةار  عيا تش )ال  انبةة  

نوامللة خم   وتف ي  ة  ما  إدرا،لة  وُ يمة  يلة ماصياتلة  الأي اد  مكم  واالعع ف لليش لنا  ا  لإا يةة 
 (. 2008خواق، حياتية ) المغولة والصمادية والا يدةة 

ُاقعلة   خم  المصوى  اتععفادك  للى  وخثم ك  خفياك  الشّباد  ج شاة  ي اغ  وق   خ ل   لإالا 
اتقعصاد ة   العدا ات  ظ   يا  ةصوصا  اععم ارًاة  وت،ث   تقوى  خمعمت  بنال  يا  ويلإلة  و خكا ياتلةة 
واتمعماةية العا توامللة. إن غي ك المابميم للى ممعية بُيحوت الشّباد اللييية للى الشّباد اللييا ديعلة  
تمثل   وقا  وقعلةة  واععثمار  الشّباد  ي اغ  خ ل  مج لا  خم  خم  وللا  ي ياك  يعاليات  وتنظية  بنال  إلى 
بُنّى  جللى المواصفات و ة ت شاة خعنولة خفياك تليا احعيامات الشّباد  وُح الذي  َُمح الفعاليات  مُايّة 
وتُ لإيلة الأدوات الض ورية للدياك يا الم ن الدادي والعش يم يا ظ  العاور العمنا والع نولوما وتاور  
تماخلا   العا  الي اخج  للى  والعدانث  العاوي   ول ا ة  واتبع ارة  ا بااع  للى  وتدفم ة  اتتصالة  وعاب  

 المشكلة البحثية بفحص الفرضيات التالية:ممعية بُيحوت الشّباد اللييية قاخ  بلذا البدثة حيث تمثل  
وُح للشباد العاّرييية يا تنمية ياللية الذّات    - َُمح الف  ية الصف ية الأولى: "ت نوما ت   لي اخج خُايّمات 

لاى   الضّبط  وخَ كوم  والأ عاد(ة  ال لية  )الارمة  النفلإا  المال  ورتس  والأ عاد(ة  ال لية  )الارمة  ا بااةية 
 (". α≤0.05) المشاركيم )الااةلا والاارما( يا الأعيوع الأول لنا خلإعوى الاتلة

وُح للشباد العاّرييية يا تنمية ياللية الذّات   - َُمح الف  ية الصف ية الثا ية: "ت نوما ت   لي اخج خُايّمات 
لاى   الضّبط  وخَ كوم  والأ عاد(ة  ال لية  )الارمة  النفلإا  المال  ورتس  والأ عاد(ة  ال لية  )الارمة  ا بااةية 

 (". α≤0.05) الأعيوع الثا ا لنا خلإعوى الاتلةالمشاركيم )الااةلا والاارما( يا 
وُح للشباد العاّرييية يا تنمية ياللية الذّات    - َُمح الف  ية الصف ية الثالثة: "ت نوما ت   لي اخج خُايّمات 

لاى   الضّبط  وخَ كوم  والأ عاد(ة  ال لية  )الارمة  النفلإا  المال  ورتس  والأ عاد(ة  ال لية  )الارمة  ا بااةية 
 (". α≤0.05) المشاركيم )الااةلا والاارما( يا الأعيوع الثالث لنا خلإعوى الاتلة

 
 

 أهداف البحث:

وُح للشباد العاّرييية يا تنمية رتس المال النفلإا لاى المشاركيم   - َُمح ال ش، لم ت   ب اخج خُايّمات 
 يا خممولات الأعابيت الث ث. 
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لاى   - ا بااةية  الذّات  ياللية  تنمية  يا  العاّرييية  للشباد  وُح  َُمح خُايّمات  ب اخج  ت    لم  ال ش، 
 المشاركيم يا خممولات الأعابيت الث ث.

وُح للشباد العاّرييية يا توميش خَ كوم الضّبط لاى المشاركيم يا   - َُمح ال ش، لم ت   ب اخج خُايّمات 
 خممولات الأعابيت الث ث.

 أهمية البحث: 

 :تعضمم ت مية البدث ما ييمة الأ مية النظ ية والأ مية العاييقيةة وعيعة تو يدلة للى الندو العالا
النظرية الأولى يا  :الأهمية  الاراعة  تعا  إا  للاراعة خم ة ل حاا علا وتصالعلاة  النظ ية  الأ مية  تنبت 

إلى  الدالية  الاراعة  وقا عع   الليياة  الشّباد  يية  لاى  المع ي ات  دَرع   ذ   العا  الباحثيم  للة  حاود 
كما   الليياة  الشّباد  لاى  الضّبط  وخَ كوم  ا بااةيةة  الذّات  وياللية  النفلإاة  المال  رتس  خفاهية  إب اا 

الدالية الاراعة  وتدد  ظ ي  اصو   تما ة يا  عا م   العا ت   خعلوخات  وخع ي  ا  الملإعملة  خع ي اتلا 
لم    وورش  وتماريم  ويعاليات  ت شاة  خم  تضمنعش  وخا  الثا ا  الملإعوى  وُح  َُمح تَمَث   مُايّمات  الذي 
الدالا   للبدث  تن  كون  المُتخ   إليلاة وخم  وال موع  خنلا  اتععفادك  للملعميم  وخدا  اتة  ديث  مكم 
دوراً يا ايادك ولا الشّباد اللييا لأ مية دور ممعية بُيحوت الشّباد اللييية وخا تماخش خم إقاخة المُايّمات  

 ولما المالات العلمية والع ييلية والعاّرييية.
التطبيقية المال   :الأهمية  رتس  لقياس  تدوات  تويي   ة ل  خم  الدالا  للبدث  العاييقية  الأ مية  تي ا 

يية   اللييية لاى  للييية  تعمعت  اصابص عيكوخع ية  العا  الضّبط  الذّات ا بااةية وخَ كوم  النفلإا وياللية 
 اخة خم ييات الممعمت  ة يية الشّباد المنعلإييم لممعية بُيحوت الشّباد الليييةة كما ت ش خم المُتخ  تن  

ييعة خَ كوم الضّبط لاى يية   تمام  عابج الاراعة الدالية واقت رتس المال النفلإا وياللية الذّات ا بااةية وُ
وُح الملإعوى الثا ا يا تنميعلا وتدلإينلاة واالعالا  مكم تن ت ون  واك   َُمح الشّباد اللييا ودور خُايّمات 
لاراعاتٍ خلإعميليةٍ  مكم تن ت ون تم ييية خم ة ل بنال ب اخجٍ  وةيةٍ خعاصصةٍ تعم  للى تنمية ك  
لم ية   ييات  خم  الشّباد  لاى  الضّبط  وخَ كوم  ا بااةية  الذّات  وياللية  النفلإاة  المال  رتس  خم 

ممعية    خاعلفة. للى  المابميم  تفيا  وخعلوخات  خم  عابج  توي    العاييقية  ما  الاراعة  ت مية  تعضح  كما 
الذّات   وياللية  لانلةة  النفلإا  المال  تدلإيم خلإعوى رتس  تم   خم  الشّباد  لعوميش  اللييية  الشّباد  بُيحوت 
عينعكس   الذي  الأخ   الااةلاة  الضّبط  خَ كوم  اوي  الشّباد  خم  المشاركيم  ول يت  لإبة  لانلةة  ا بااةية 
يا   و باالاتلة  و  ماا ة  تدابلة  خلإعوى  وريت  والنفلإيةة  والعملية  العلمية  إخكا يعلة  تدلإيم  للى  إ ما اً 

 خاعل، خماتت الدياك وا عكاس ال  للى حياتلة الملإعميلية. 
 الإجرائية:  التعريفات
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وُح الملإعوى الثا ا:  مكم تع يفش إم ابياً للى ت ش خُايّة  ااُب الفية العم ية خم ) َُمح (  25  -17خُايّة 
للة   يا  خعاصصيم  ت اوييم  قي   خم  للا  عنا ة  المااط  والفعاليات  الأ شاة  خم  خممولة  تُقيم   ش 
النفس الع اوي تش ف لليش وتنفذ  ممعية بُيحوت الشّباد اللييية العا عة لواارك الشّباد. وقا لمل  الأ شاة  
ت شاة   تنول   حيث  واتما اتلةة  وخلاراتلة  وخعاريلة  المشاركيم  قية  وتعميم  تنمية  للى  والفعاليات 
وُح بيم المدا  ات وورش العم  المعاصصة يا تنمية الشاصية والعف ي    َُمح ويعاليات ب اخج خُايّمات 

العا تعم  للى إ،لإاد المشاركيم الاي ات الواقعية كملارات   MTAوالعاريبات العملية خم ة ل تدوات  
والعف ي    واتبع ارة  وا باالا  الناقا  والعف ي   والوق ة  الذّات  و دارك  واتععااخة  والعجقلة  والعواص   القيادك 
والععارف   المارات  وانال  الف يق  وتماريم لم   الممودة  وكلإ   والع ايش  العفال   تماريم  وايم  العصميماة 
ظ   يا  الع قة  الععا ش  اات  النشاُات  لممارعة  إ اية  المشاركيمة  بيم  والع قات  الصااقات  وانال 

 الظ وف الصعبة واتلعماد للى الذّات والألعاد الشاُيية.   
النفلإا   المال  لليلا  Psychological Capitalرتس  عوف  دص   العا  الارمة  إم ابياً  ج ش  ُ ع ف   :

الأ عاد   قياس  ة ل  خم  الدالية  الاراعة  يا  الملإعاام  النفلإا  المال  رتس  خقياس  للى  المشاركون 
 العالية: العَفاؤلة الأخ ة المّ و ةة ال فالك الذّاتية.  

العَفاؤل:  شي  إلى اتععم ار  ا  مابية يا العم  لعدميق الأ اافة ويُع ف إم ابياً  ج ش الارمة العا    -
 عيدص  لليلا المشاركون للى المقياس الملإعاام يا الاراعة الدالية. 

:  شي  إلى تدانا الأ ااف وتعان  الملإارات للوصول إلى النماحة ويُع ف إم ابياً  ج ش الارمة   -  الأخ ح
 العا عيدص  لليلا المشاركون للى المقياس الملإعاام يا الاراعة الدالية. 

المّ و ة: تشي  إلى ا ص ار للى الع لب وتماوا العقبات وخواملة المشك ت لعدميق النماحة وتُع ف   -
 إم ابياً  ج لا الارمة العا عيدص  لليلا المشاركون للى المقياس الملإعاام يا الاراعة الدالية.  

ال فالك الذّاتية: تشي  إلى اخع ك الف د درمة خم الثّمة يا لم  الملمات والعا تمعلش  دمق ت اايشة   -
الاراعة   يا  الملإعاام  المقياس  للى  المشاركون  لليلا  عيدص   العا  الارمة  إم ابياً  ج لا  وتُع ف 

 (.Luthans, et al., 2007الدالية )
لليلا المشاركون   حص  العا تُع ف إم ابيًا  الارمات  Creative Self Efficacy ياللية الذّات ا بااةية

الثا ا الملإعوى  خاية ُموح  الداليةة   يا  الاراعة  يا  الملإعاام  ا بااةية  الذّات  ياللية  خقياس  للى 
 ( درمةة وللى الملارات الآتية:105 –  21ويع اوح خاى الارمات للى المقياس كك  بيم )
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ويُعي  لنلا  الفم ات العا  Creative Thinking Self Efficacy ياللية الذّات يا العف ي  ا باالا  -
تقيس )ياللية الذّات يا الا قةة والمّ و ةة والأصالةة والعفاصي ( وينار  تد  ك   عا   ث يم اتة 

 ( درمة 60-12وتع اوح بيم )  وتداد إم ابياً  الارمات العا حص  لليلا المشاركونة
ويُعي  لنلا  الفم ات    Creative Performance Self Efficacy ا باالا ياللية الذّات يا الأدال  -

العا تقيس )ياللية الذّات يا الععلية للإبااعة واتتصال والع ويج للإبااعة والمدايظة للى الشاصية  
المشاركونة   لليلا حص   ا بااةية( وينار  تد  ك   عا   ث يم اتة وتُداد إم ابياً  الارمات العا

 ( درمةً.45-9وتع اوح بيم ) 
 . (Rotter,1966)خَ كوم الضّبط الأ،اد ما:  مكم تصني  الأي اد إلى  وليم حلإب روت   ما: 

اوو الضّبط الااةلا: و ة الأي اد الذنم  عمون خا  داث للة إلى علوكلة الاا ة واالعالا يلة ن ون    -
( ويماس يا الاراعة الدالية  1996ت لة  لإعايعون تن  ضباوا خصادر تعميماتلة  ج فلإلة )مي ي ة  

 ( 9-0خم ة ل خقياس روت  حيث تعي  لنش الارمة خا بيم )
الذنم  ععي ون تن خا  داث للة  اتج لم الصايةة تو الدظ تو   - اوو الضّبط الاارما: و ة الأي اد 

قادريم للى  واالعالا يلة غي   تو يلملماة  اللإيا ك لليلا  ت لة ت  لإعايعون  لواخ  تة ىة وي ون 
(. ويماس يا الاراعة الدالية خم ة ل خقياس روت   1996 بط خصادر الععميم  ج فلإلة )مي ي ة  

 (.23  -10حيث تعي  لنش الارمة خا بيم )
 تصميم البحث:  

الواحاك   المممولة  تصمية  اتباع  المنلج    One Group Pretest Posttest Designتة  تي 
 عاي للمممولة الواحاك(ة ويا  ذا العصمية نعة   –العم ييا او المممولة الواحاك )تصمية اةعبار قيلا  

تاييق القياعات خ تيمة خ ك قي  تع  لا للمعالمة وخ ك  عا تع  لا للمعالمةة  ة  ماس الأ   الناتج لم  
الف وق  الا ق  دتلة  اةعبار  نعة  القياعيمة  ة  للى  الأدال  خعوعاات  يا  الف ق  المعالمة  اععا ا  

وُح. َُمح  ا حصابية المناعبةة ويا البدث الدالا تة إم اك   ث خممولات تم ييية يا خُايّمات 
O1    X     O2 

 
O1 وياللية الذّات ا بااةيةة وخَ كوم الضّبط( : القياس الميلا )اةعبار رتس المال النفلإاة 
O2 )القياس البعاي )اةعبار رتس المال النفلإاة وياللية الذّات ا بااةيةة وخَ كوم الضّبط : 
X)وُح َُمح  : المعالمة )خُايّمات 

 إجراءات البحث:

 تعضمم إم الات البدث خا نلا: 
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 المحور الأول:  

العالية: )خقياس رتس المال النفلإاة وخقياس يعالية   العالمية: حيث تة تاييق الممانيس  خدور الممانيس 
الذّات ا بااةيةة وخقياس خَ كوم الضّبطة( كقياعات قيلية واعا ة يا ك  تعيوع للى حاكة لل ش، لم 
ت   المُايّمات  ما تدويش خم ب اخج ويعاليات وت شاة للى تنمية المشاركيمة حيث تة تاييق الممانيس يا  
تول نوم خم ا ا ق المُايّمات وخبام ك قي  إم ال تي  شال تو يعاليةة واعا ات علال خم ك  خُايّة وتوايت  

 الشلادات تة تاييق الممانيس اللإا مة كقياس  عاي يا ك  تعيوع للى حاك. 
 المحول الثاني: 

 خشارك و   ة قادك ويما لما نلا:  18خدور المماب ت الشاصيةة حيث تة إم ال خماب ت خت 
تة إم ال خماب ت خت خارال المُايّمات الذنم تعاخلوا خت المشاركيم  شك  خبام  قي  واعا المشاركة   -

وُح الملإعوى الثا ا(. َُمح وُح الملإعوى الأول الذي عيق المُايّمات الدالية )خُايّمات  َُمح   مُايّمات 
خم    - اععفادتلة  خاى  للى  والعع ف  الأول  الأعيوع  يا  ماركوا  خمم  خارايم  خت  خماب ت  إم ال  تة 

وُح اللإا مة والدالية. َُمح  خُايّمات 
تة إم ال خماب ت خت المشاركيم يا )الأعيوع الثا ا والثالث( الذنم تعاخلوا وتاراوا وتج  وا  المارايم   -

وُح الملإعوى الأول. َُمح  الذنم ماركوا يا خُايّة الأعيوع الأول وخمم كا وا  مُايّمات 
 تة إم ال خماب ت خت قادك المُايّمات يا الأعابيت الث ث. -

 حدود الدراسة ومحدداتها: 

 تُعمة  ذ  الاراعة تبعاً للداود الآتية: 
وُح الملإعوى الثا ا خم الشّباد    - َُمح الداود البش ية: اقعص ت  ذ  الاراعة للى المشاركيم يا خُايّمات 

 .( عنة خم المنعلإييم لمميعة بُيحوت الشّباد اللييية25  -17اللييا للفية العم ية )
 الداود المكا ية: ممل  لينة الاراعة خاعل، المناُق اللييية.  -
ُُبم   ذ  الاراعة يا مل  نوليو وتغلإاس )تموا وآد( خم العام  -  م. 2024الداود المخا ية: 

 تخا خدادات الاراعة يع مم يا:
وُح الملإعوى  233لينة الاراعة: حيث اقعص ت لينة الاراعة للى ) - َُمح ( ماد خشارك يا خُايّمات 

 الثا ا. 
بععمية   - تعداد  حيث  بلا:  الااصة  اللإيكوخع ية  والاصابص  الاراعة  اععناداً تدوات  الاراعة   عابج 

الذّات  ياللية  وخقياس  النفلإاة  المال  رتس  )خقياس  با  المعمثلة  الاراعة  خمانيس  و بات  لصاق 
 ا بااةيةة وخقياس خَ كوم الضّبط( و خكا ية تعمية  عابج الاراعة للى لينات خما لة. 

 تة العميية لي  روا ط للى الأ ع    خم ة ل دةول المشاركيم إليلا وتعيية الممانيس. -
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وُح للشباد  َُمح   خا مات ب اخج خُايّمات 
 . معل  خععماات إ مابية حول قاراتش وخلاراتش  -

 .خعفاب  ولا ش تخ  يا الملإعمي  ور ا لم الذّات   -
  معل  الم و ة النفلإية والعملية الذاتية العا تت لش للعفال  خت الممعمت  فاللية.  -
 . معل  خععماات إ مابية حول قارتش للى ا بااع والع ويج ا باالا والمدايظة واتععم ار للى ال   -
  . معل  دايعية لالية  دو تدال الملمات الموكلة إليشة والمي  لأدابلا للى ت،م  ومش  -
 . معل  دايعية لالية  دو الععلة واتععفادك والمشاركة  الأ شاة والملام العا نعع ض إليلا  شك  لام  -
 .للى الصعاد لعدميق الأ ااف ت نال الععلة يع لب الملا و  وييذل معل    -
 . معل  الثّمة  النفسة وخلارات العواص   فالليةة والعف ي  الناقا   -
 . ايق ةاوات العف ي  العصميماة وخلارات الع ي   -
 .لا ش المارك للى اتااا الم ارة وح  المشك ت  ا ق إبااةية  -
 .لا ش المارك للى العاييق الدقيما للمارات ا بااةية  - 
 . معل  خَ كوم  بط داةلا  - 
 نتخم تن لا ش المارك للى العدكة بنعابج تيعالش خم ة ل  بط الأحااث العا  م  بلا.  -

 عينة الدراسة: 

ييعة القياس )الميلا والبعاي( ( توايت 1ماول ) وُح الملإعوى الثا ا وُ َُمح  تي اد الاراعة حلإب تعابيت خُايّة 
 لاد المشاركيم يا القياس البعاي لاد المشاركيم يا القياس الميلا  

وُح الملإعوى الثا ا الأعيوع الأول َُمح  50 50 خُايّة 

وُح الملإعوى الثا ا الأعيوع الثا ا  َُمح  87 87 خُايّة 
وُح الملإعوى الثا ا الأعيوع الثالث َُمح  96 96 خُايّة 

 233 الممموع
 

 أدوات الدراسة:

 خقياس رتس المال النفلإا: أولًا:
        ( ويوع،  للو ا س  النفلإا  المال  رتس  خقياس  اععااام  الدالا  البدث  يا   Luthans andتة 

Youssef, 2004( للى  والذي  دعوي  العَفاؤلة 24(  الذّاتيةة  )ال فالك  و ا  ت عاد  تراعة  تقيس  يم ك   )
يم ات ل   ُ عاة وتخام ك  يم ك تاريج ةماعا ويماً لليك ت )دابماًة   6الأخ ة المّ و ة(ة  ديث تة تاصيص 

( للى الع تيبة وتة العماد المقياس  صورتش الع اية  5ة4ة3ة2ة1غالباًة تحيا اًة  ادراًة تبااً(ة وتُمث  رقمياً )
( يم كة خواليم للى تراعة ت عادة ويا خا نلا تو يح ل    عا ورقة  24تععاااخش والذي نع ون خم )
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ة  12ة  5ة  2ة و ُ عا الأخ :  24ة  17ة  14ة  11ة  8ة  1الفم ات الاالة لليش: ُ عا ال فالك الذّاتية الفم ات  
 . 23ة 20ة 13ة 10ة 7ة  4ة واُعا العَفاؤل: 22ة  19ة 16ة 9ة 6ة  3ة و ُ عا المّ و ة: 21ة  18ة  15

       ( ويوع،  لو ا س  المقياس  Lathans and Youssef,2004قام  خعاخ ت  بات  (  دلإاد 
( بيم  الثبات  ت اوح  خعاخ ت  الااةلاة حيث  تلفا ل تلإاق  ( وحلإاد  0.89  -  0.66 ا يمة ك و باخ 

( قيمعش  بل    الينال حيث  قيمعش  (ة0.051صاق  بل    الااج حيث  تة حلإاد مذر خعوعط خ ات  ،ما 
( وَلُا  0.93( حيث بلغ )CFI) comparative fit index(ة كما تة اععا ا   موا  الماا مة  0.046)

 ال  خناعباً. 
 صدق المقياس في البحث الحالي:

تة اععا ا  دتتت صاق المقياس خم ة ل صاق المُدَّ ميمة حيث تة ل ض المقياس للى ةملإة خم 
تلضااال  ييااة العاااريس خاام المُعَاصصاايم يااا للااة الاانفس والع ايااةة والاا  للدكااة للااى خاااى خناعاابة يم اتااش 
للفياااة الملإاااعلايةة وخااااى خناعااابة لااااد اة وو اااوح ل علااااة وقاااا تاااة الأةاااذ  م حظاااات المُدَّ مااايم و مااا ال 

كمااا تاة حلإاااد صاااق اليناال  دلإاااد خعاااخ ت ارتباال كاا  يماا ك واايم الارمااة ال ليااةة  .الععاان ت المالواااة
وايم ك  يم ك وارتباُلا  الممال العا تنعما إليشة وايم المماتت ببعضلا والارمة ال ليةة خم ة ل ليناة 

( ما اًة وقا ت اوح  خعاخ ت ارتبال الفم ات خات الأداك 30اععا ةية خم ةار  لينة البدث ت و   خم )
 ( والماول العالا نييم ال .0.88-0.62(ة وخت الممال )0.85-0.46،ك  خا بيم )

 

 ( خعاخ ت اترتبال بيم الفم ك والارمة ال لية والممال العا تنعما إليش 2ماول )
رقة  
 الفم ك 

 خعاخ  اترتبال 
 خت الممال

 خعاخ  اترتبال 
 الأداك خت 

رقة  
 الفم ك 

 خعاخ  اترتبال 
 خت الممال

 خعاخ  اترتبال 
 خت الأداك 

رقة  
 الفم ك 

 خعاخ  اترتبال 
 خت الممال

 خعاخ  اترتبال 
 خت الأداك 

1 .74 ** .71 ** 9 .76 ** .65 ** 17 .67 ** .47 ** 
2 .83 ** .81 ** 10 .76 ** .79 ** 18 .88 ** .83 ** 
3 .71 ** .73 ** 11 .82 ** .76 ** 19 .77 ** .73 ** 
4 .65 ** .46 ** 12 .87 ** .85 ** 20 .69 ** .72 ** 
5 .70 ** .68 ** 13 .78 ** .77 ** 21 .81 ** .71 ** 
6 .72 ** .77 ** 14 .76 ** .81 ** 22 .64 ** .72 ** 
7 .70 ** .71 ** 15 .71 ** .64 ** 23 .69 ** .83 ** 
8 .73 ** .65 ** 16 .62 ** .65 ** 24 .86 ** .82 ** 

  (. 0.05*دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة )
 (. 0.01**دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة )
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،ما تة اععا ا  خعاخ  ارتبال الممال  الارمة ال ليةة وخعاخ ت اترتبال بيم الممااتت ببعضالا  
 نييم ال .والماول العالا 

 
 ( خعاخ ت اترتبال بيم المماتت ببعضلا واالارمة ال لية3ماول )

 النفلإا  المال رتس العَفاؤل  المّ و ة الأخ  الذّاتية  ال فالك  
     1  الذّاتية ال فالك
    1 ** 784.  الأخ 

   1 ** 870. ** 826.  المّ و ة
  1 ** 745. ** 771. ** 712.  العَفاؤل
 1 ** 863. ** 938. ** 938. ** 920.  النفلإا المال رتس

 (.0.05دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة ) * 
 (.0.01دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة ) ** 

( تن ممياات خعاااخ ت اترتبااال كا اا  اات درمااات خميولااة ودالااة إحصااابياًة خمااا 3نياايم الماااول ) 
  شي  إلى درمة خناعبة خم صاق الينال.

 
 

 ثبات المقياس: 

( بعاييق  test-retestتة العدمق خم  بات خقياس رتس المال النفلإا لم ُ يق حلإاد  بات اتععم ار )
( خم  خكوّ ة  البدث  للى خممولة خم ةار  لينة  تعيوليم  تاييمش  عا  و لادك  )خم   (30المقياس  ما اً 

( عنةً ة وخم  ة تة حلإاد خعاخ  ارتبال بي عون بيم تمان اتلة يا الم تيمة كما تة  25-18الفية العم ية  
خعاخ ت  بات   ت اوح   وقا  ك و باةجلفاة  خعادلة  الااةلا حلإب  اتتلإاق  الثبات  ا يمة  خعاخ   حلإاد 

( بيم  )  0.89  –  0.81ا لادك  ال لية  وللارمة  اتتلإاق  0.89(ة  قية  بات  خعاخ ت  ت اوح   ايما   )
( بيم  ال لية )0.85  -0.71الااةلا  وللارمة  البدث  0.85(ة  ل ا ات  ذا  القية خ بمة  والعي ت  ذ    )

 ( نو ح ال .4والماول )
 ( خعاخ  اتتلإاق الااةلا ك و باخ تلفا و بات ا لادك للمماتت والارمة ال لية 4ماول )

 اتتلإاق الااةلا   بات ا لادك  الممال
 0.82 0.86  الذّاتية ال فالك
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 0.79 0.83  الأخ 
 0.71 0.81  المّ و ة
 0.80 0.85  العَفاؤل
 0.85 0.89  النفلإا المال رتس

 
 ياللية الذّات ا بااةية:  خقياس ثانياً:

خقياس الدالا  البدث  ) اععاام  الذي Abbott, 2010تبوت  ا بااةية  الذّات  لفاللية   )
) (ة2014) المليا   ُور  خم  يا  21ويع ون  الذّات  ياللية  خمال  ربيلإيم  ما:  خماليم  ويشم   يم ك   )

والأصالةة  والمّ و ةة  الا قةة  يا  الذّات  )ياللية  ا باالا  للعف ي   ت عاد  تراعة  ويشم   ا باالا  العف ي  
الذّات يا  ياللية  الثا ا يا  ال بيس  الممال  نعمث   ايما  يم اتة  وتنار  تد  ك   عا   ث  والعفاصي ( 
الععلية للإبااعة واتتصال والع ويج للإبااعة   الذّات يا  ت عاد  ا: )ياللية  الأدال ا باالا ويشم     ة 
لل بار  خناعباً  المقياس  ويعا  يم اتة  ك   عا   ث  تد   وينار   ا بااةية(  الشاصية  للى  والمدايظة 

 والص ار كون يم اتش لاخة تااُب الف د حول خععمااتش الذّاتية حول ا بااع  ص ف النظ  لم لم  . 
 فاعلية الذاّت الإبداعية صدق وثبات مقياس

نعمعت المقياس  صورتش الأمنيية  معاخ ت صاق و بات خ تفعةة ويا صورتش الع اية قام المليا  
دتلة لنا   وكان ال  الينال للمقياسة (  اععا ا  الصاق الظا  ي لشة كما تةّ العدمق خم صاق2014)

( الاتلة  قامα = 0.05خلإعوى  يما  المقياس  بثبات  نععلق  وايما  خعاخ   2014) المليا (.  (  اععا ا  
وكا    ،ما تةّ حلإاد خعاخ   بات ا لادك تلفا ل تلإاق الااةلاة ، و باخ الثبات ال لا  اععااام خعادلة

 خ تفعة. 
تااةّ العج،ااا خاام صاااق المقياااس  ع  ااش للااى خاعصاايم  الع ايااة  صاااق المقياااس و باتااش يااا البدااث الدااالا:

للى لينة اععا ةية خم خمعمت البدث وخم ةار   بعاييمش وللة النفسة كما تةّ العدمق خم صاق الينال
( عاااانةًة وت ناااااال تايياااااق المقياااااس تاااااة اتعاااااعماع 25-17ماااااا اً )خاااام الفياااااة العم ياااااة  (30) بل ااااا   لينعلااااا

باد  ا عماااامة تُةاااذت  عااايم  وتاااة تلإااامي   عاااض ال لماااات غيااا  المفلوخاااة خااام قااايللة والعاااا تععفلإاااارات الشاااّ
تاييااق الأداك  صااورتلا النلابيااةة وتااة حلإاااد خعاخاا  ارتبااال الفماا ك  البُعااا الااذي تنعمااا إليااشة  اتلعبااار لنااا 

(ة 0.81-0.51والفما ك خاات الارماة ال ليااةة وقااا ت اوحا  خعاااخ ت ارتباال الفماا ات خاات الأداك ككا  خااا باايم )
 ( والماول العالا نييم ال .0.84-0.59وخت الممال )

 ( خعاخ ت اترتبال بيم الفم ك والارمة ال لية والممال العا تنعما إليش5ماول )
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رقة  
 الفم ك 

 خعاخ  اترتبال 
 خت الممال

 خعاخ  اترتبال 
 خت الأداك 

رقة  
 الفم ك 

 خعاخ  اترتبال 
 خت الممال

 خعاخ  اترتبال 
 خت الأداك 

رقة  
 الفم ك 

 خعاخ  اترتبال 
 خت الممال

 خعاخ  اترتبال 
 خت الأداك 

1 .75 ** .75 ** 8 .78 ** .79 ** 15 .73 ** .64 ** 
2 .74 ** .69 ** 9 .61 ** .51 ** 16 .76 ** .70 ** 
3 .82 ** .74 ** 10 .69 ** .76 ** 17 .81 ** .76 ** 
4 .84 ** .80 ** 11 .64 ** .59 ** 18 .59 ** .52 ** 
5 .81 ** .76 ** 12 .65 ** .67 ** 19 .75 ** .68 ** 
6 .79 ** .81 ** 13 .78 ** .79 ** 20 .78 ** .74 ** 
7 .83 ** .80 ** 14 .71 ** .70 ** 21 .62 ** .54 ** 

  (. 0.05* دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة )
 (. 0.01** دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة )

تة اععا ا  خعاخ  ارتبال الممال  الارمة ال ليةة وخعاخ ت اترتبال بيم المماتت ببعضلا والماول ،ما  
 العالا نييم ال .

 ( خعاخ ت اترتبال بيم المماتت ببعضلا واالارمة ال لية 6ماول )

  

 الأدال يا الذّات ياللية
 ا باالا

 العف ي  يا الذّات ياللية
 ا بااةية الذّات ياللية ا باالا

   1  ا باالا  الأدال يا الذّات ياللية
  1 ** 750.  ا باالا العف ي  يا الذّات ياللية
 1 ** 951. ** 919.  ا بااةية الذّات ياللية

 (. 0.05* دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة )
 (. 0.01** دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة )

الدااالا: للعج،ااا خاام  بااات تداك الاراعااةة يمااا تااة العدمااق  ا يمااة اتةعبااار و لااادك  بااات المقياااس يااا البدااث 
( بعاييااق المقياااسة و لااادك تاييمااش  عااا تعاايوليم للااى خممولااة خاام ةااار  لينااة test-retestاتةعبااار )

 (ة وخم  ة تة حلإاد خعاخ  ارتبال بي عون بيم تمان اتلة يا الم تيم.30الاراعة خكوّ ة خم )
وتة ت ضاً حلإاد خعاخ  الثبات  ا يمة اتتلإاق الااةلا حلإب خعادلة ك و باخ تلفاة والماول رقة  

( نيااايم خعاخااا  اتتلإااااق الاااااةلا وياااق خعادلاااة ك و بااااخ تلفاااا و باااات ا لاااادك للممااااتت والارماااة ال لياااة 7)
 والعي ت  ذ  القية خ بمة ل ا ات  ذ  الاراعة.

 ( خعاخ  اتتلإاق الااةلا ك و باخ تلفا و بات ا لادك للمماتت والارمة ال لية 7ماول )



  (Journal of Communication Research) مجلة بحوث الاتصال 

 ليبيا   -جامعة الزيتونة  –كلية الإعلام  –مجلة بحوث الاتصال 

871X-2707- E-ISSN:  294 2024عشر، السنة:  السادسالعدد 
 

 

 

 اتتلإاق الااةلا   بات ا لادك  الممال
 0.71 0.85  ا باالا الأدال يا الذّات  ياللية
 0.80 0.82  ا باالا العف ي  يا الذّات  ياللية
 0.87 0.90  ا بااةية الذّات  ياللية

( يم كً خعيولةً بعاريج ةماعاة حيث  دص   21تصديح المقياس: تَ ون المقياس  صورتش النلابية خم )
درماتة و ادراً للى درمعيمة    3درماتة وتحيا اً للى    4درماتة وغالباً للى    5الملإعميب دابماً للى  

وتبااً للى درمة واحاكة للماً تن مميت الفم ات إ مابيةة وللدكة للى خلإعويات ياللية الذّات ا بااةية يما  
(ة 3,66  –  2,34(ة والملإعوى المعوعط خم )2.33-1تةّ العماد المعيار العالا: الملإعوى المنافض خم )

 (.5  - 3,67والملإعوى الم تفت خم )
  الثاً: خقياس خَ كوم الضّبط: 

بنا ت ون خم    29تة يا البدث الدالا اععااام خقياس خَ كوم الضّبط ل وت  وتَ ون خم )   بنااً وك    )
يا  وتوما  الاارماة  الضّبط  خَ كوم  تقيس  والأة ى  الااةلا  الضّبط  خَ كوم  تقيس  تحاا ما  يم تيم 

خم  6المقياس)  ويُالب  المقياسة  خم  ال  ض  للى  ال موض  إ فال  للعمويش  مصا  و ع   بنود   )
الملإعميب اةعيار إحاى الفم تيم )ت( تو )د(  ما نعوايق خت حالعش وخععمااتش الشاصيةة للماً ت ش ت توما  
الضّبط   خَ كوم  لعفضي   خبام   تشي   شك   ةبارات  المقياس  يا  توما  وت  ةاُيةة  تو  صديدة  إما ة 
الااةلا تو الاارماة ب  إ ش  قيس إدراك الف د للع قات المدعملة بيم اللإلوك وايم الأحااث الم تباة  

 بذل  اللإلوك. 
 :صاق المقياس

للعدمااق خاام صاااق المدعااوى؛ تااة لاا ض المقياااس للااى خممولااة خاام الأعاااتذك الماعصاايم  الع ايااة وللااة 
وتعاااعا ا  دتتت صااااق اليناااال للمقيااااسة اُعاااعا م  خعاااخ ت ارتباااال الفمااا ك خااات الارماااة ال لياااة  .الاانفس

( 25-18ما اً )خم الفية العم ياة  (30للمقياس يا لينة اععا ةية خم ةار  لينة الاراعة ت و   خم )
(ة والماااول 0.63-0.40عاانةة وقااا ت اوحاا  خعاااخ ت ارتبااال الفماا ك خاات الارمااة ال ليااة للمقياااس خااا باايم )

 العالا نييم ال .
 

 ( خعاخ ت اترتبال بيم الفم ك والارمة ال لية للمقياس 8ماول )
 خعاخ  اترتبال  رقة الفم ك خعاخ  اترتبال  رقة الفم ك خعاخ  اترتبال  رقة الفم ك

1 .52 ** 9 .51 ** 17 .40 * 
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 خعاخ  اترتبال  رقة الفم ك خعاخ  اترتبال  رقة الفم ك خعاخ  اترتبال  رقة الفم ك
2 .53 ** 10 .44 * 18 .43 * 
3 .59 ** 11 .40 * 19 .49 ** 
4 .42 * 12 .42 * 20 .46 * 
5 .60 ** 13 .56 ** 21 .44 * 
6 .63 ** 14 .53 ** 22 .44 * 
7 .52 ** 15 .46 * 23 .46 * 
8 .56 ** 16 .52 **   

  (.0.05دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة ) * 
 (.0.01دالة إحصابياً لنا خلإعوى الاتلة ) ** 

 :ثبات المقياس

المقياس   خعاخ   بات  )تة حلإاد  خعادلة  ) KR-20) اععااام  بل    خعاخ  0.83وقا  وتة حلإاد  (ة 
ما اً )خم الفية العم ية   (30الثبات للمقياس  ا يمة ا لادكة حيث قام بعوايعش للى خممولة خكو ة خم )

لعلإمي   18-25 المممولة؛  للى  فس  بعوايعش  قام  الأولى  اتععما ة  خم  تعيوليم  عنةة  ة  عا   )
( و ذ  النعابج خميولة ل ا ات تغ اض الاراعةة والبدث 0.90اععما اتلة الثا يةة وقا بلغ خعاخ  الثبات )

( 60( لعينة ت و   خم )0.72)  (Rotter, 1966)العلماة للماً  جن خعاخ  الثبات بلغ يا دراعة روت   
 ُالباً ماخعياً.

 تصحيح المقياس:

( لنا    29,    25,    23,    21,    20,    18,    17,    16,    9,    7,    6,    2تُدلإب درمة واحاك للفم ات )  
,    4,    3ا ما ة لليلا  ال خم )ت(ة وتُعاى صف اً لنا ا ما ة لليلا  ال خم )د(ة وايما  اص الفم ات )  

( تُعاى ل خة واحاك ل   يم ك لنا ا ما ة لليلا    28,    26,    22,    15,    13,    12,    11,    10,    5
  - ال خم )د(ة وتُعاى صف اً لنا ا ما ة لليلا  ال خم )ت(ة وتعار  الارمات للى المقياس خم )صف  

( لام ومود 23(ة حيث  عنا الصف  لام ومود خَ كوم  بط ةارما تماخا؛ يا حيم تعنا الارمة )  23
وتمت  الااةلا  الضّبط  اوي  ييعيم:  إلى  المقياس  للى  الملإعمييون  ويصن،  تماخاة  داةلا  خَ كوم  بط 

 ( درمة. 23  – 9( درمات واوي الضّبط الاارما وتمت درماتلة خا بيم )  8 -درماتلة خا بيم )صف  
 : نتائج الدراسة

وُح الملإعوى الثا ا( َُمح  المممولة الأولى: )الأعيوع الأول خم خُايّمات 
وُح العاّريييااة الملإااعوى الثااا ا يااا تنميااة رتس  َُمااح الف  ااية الصااف ية الأولااى: "ت نومااا ت اا  لياا اخج خُايّمااات 

 (α≤0.05) المال النفلإا لاى لينة الاراعة" لنا خلإعوى الاتلة
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للعدمق خم صدة  ذ  الف  ية تة اععا ا  المعوعاات الدلإابية وات د ايات المعيارية لارمات  
لينة الاراعة للى خقياس رتس المال النفلإا يا المممولة الأولى يا العاييميم الميلا والبعاية ولييان  

(  9المعوعاات الدلإابية تة حلإاد اةعبار "ت" للييا ات المع ا اةة والماول )الف وق ا حصابية بيم 
 نو ح ال .

( المعوعاات الدلإابية وات د ايات المعيارية واةعبار "ت" لارمات لينة الاراعة للى خقياس  9ماول )
 رتس المال النفلإا يا العاييميم الميلا والبعاي 

 العاد  العاييق  رتس المال النفلإا 
المعوعط 
 الدلإابا

ات د اف 
 المعياري 

 قيمة 
 "ت" 

درمات 
 الد ية 

الاتلة  
 ا حصابية

 الذّاتية  ال فالك
 001. 49 3.533- 1.123 3.54 50 قيلا
    629. 4.11 50  عاي 

 الأخ 
 006. 49 2.876- 982. 3.48 50 قيلا
    505. 3.88 50  عاي 

 المّ و ة 
 003. 49 3.076- 859. 3.38 50 قيلا
    581. 3.81 50  عاي 

 العَفاؤل
 001. 49 3.377- 656. 3.55 50 قيلا
    439. 3.85 50  عاي 

 النفلإا  المال رتس
 001. 49 3.580- 839. 3.49 50 قيلا
    402. 3.92 50  عاي 

( لارمات لينة الاراعة للى α≤0.05إحصابية )( ومود ي وق اات دتلة  9نعييم خم الماول ) 
 خقياس رتس المال النفلإا بيم العاييميم الميلا والبعاي ومالت الف وق لصالح العاييق البعاي.
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)الارمة  النفلإا  المال  تنمية رتس  الثا ا يا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح خُايّمات  ب  اخج  ت    النعابج  تتكا 
الف  يّة اليانلّة العا تنص للى ت ش " نوما ت   ال لية والأ عاد( واالعالا تُ يَض الف  يّة الصف يّة وتُمي   

لنا   الاراعة  لينة  لاى  النفلإا  المال  رتس  تنمية  يا  الثا ا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح خُايّمات  لي اخج 
 (.α≤0.05) خلإعوى الاتلة

وُح العاّرييية الملإعوى الثا ا يا تنمية   َُمح يا تنمية الف  ية الصف ية الثا ية: "ت نوما ت   لي اخج خُايّمات 
 (" α≤0.05) خَ كوم الضّبط لاى المشاركيم )الااةلا والاارما( لاى لينة الاراعة لنا خلإعوى الاتلة

لاى   والاارما  الااةلا  الضّبط  لمَ كوم  الميوية  والنلإب  الع  ارات  اععا ا   تة  اللإتال  لم  ذا  للإما ة 
كاي اةعبار  اععااام  تة  كما  والبعاي  الميلا  العاييميم  بيم  الأولى  المممولة  يا  لييان    2المشاركيم 

 ( نو ح ال .10اتةع ف بينلما والماول ) 
( الع  ارات والنلإب الميوية لمَ كوم الضّبط الااةلا والاارما لاى المشاركيم يا العاييميم  10ماول )

 لييان اتةع ف بينلما  2الميلا والبعاي واةعبار كاي 

  
 

  عاي  الضّبط خَ كوم
 الممموع

 داةلا  ةارما
 خَ كوم

 الضّبط
 قيلا

 20 14 6 لع  ار  ةارما

 %40.0 %28.0 %12.0 النلإبة

 داةلا 
 30 29 1 الع  ار
 %60.0 %58.0 %2.0 النلإبة

 50 43 7 الع  ار الممموع
 %100.0 %86.0 %14.0 النلإبة 

 الاتلة ا حصابية  درمات الد ية  القيمة  
 008. 1 7.087 2،اي

 ( الماول  خم  الميلا  10نعييم  العاييميم  يا  الضّبط  خَ كوم  يا  إحصابيا  دال  اةع ف  ومود   )
كاي  قيمة  بل    حيث  البعاي  العاييق  يا  الااةلا  الضّبط  خَ كوم  لصالح  الف وق  وكا      2والبعاي 

 (. 0.008( وااتلة إحصابية بل   )7.087)
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خُايّمات   ب  اخج  ت    النعابج  )الااةلا  تتكا  الضّبط  خَ كوم  تنمية  يا  الثا ا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح

ت     نوما   " ت ش  للى  تنص  العا  اليانلّة  الف  يّة  وتمُي   الصف يّة  الف  يّة  تُ يَض  واالعالا  والاارما( 
تنمية خَ كوم الضّبط )الااةلا والاارما( لاى لينة   الثا ا يا  العاّرييية الملإعوى  وُح  َُمح لي اخج خُايّمات 

 (.α≤0.05)  الاراعة لنا خلإعوى الاتلة
ياللية   تنمية  الثا ا يا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح خُايّمات  لي اخج  ت    نوما  الثالثة "ت  الف  ية الصف ية 

 ("α≤0.05)  الذّات ا بااةية لاى لينة الاراعة لنا خلإعوى الاتلة
للعدمق خم صدة  ذ  الف  ية تة اعاعا ا  المعوعااات الدلإاابية وات د اياات المعيارياة لاارمات  

لينااة الاراعااة للااى خقياااس يالليااة الااذّات ا بااةيااة يااا المممولااة الأولااى يااا العاييماايم الميلااا والبعاااية 
ولييان الف وق ا حصابية بيم المعوعاات الدلإاابية تاة اعاعااام اةعباار "ت" للييا اات المع ا ااةة والمااول 

 تد ا  نو ح ال .
( المعوعاات الدلإابية وات د ايات المعيارية واةعبار "ت" لارمات لينة الاراعة للى خقياس  11ماول )

 ياللية الذّات ا بااةية يا العاييميم الميلا والبعاي

المعوعط  العاد  العاييق  
 الدلإابا

ات د اف 
 المعياري 

 قيمة 
 "ت" 

درمات 
 الد ية 

الاتلة  
 ا حصابية

 يا الذّات ياللية
  ا باالا الأدال

 000. 49 4.919- 838. 3.22 50 قيلا
    595. 3.86 50  عاي 

 يا الذّات ياللية
  ا باالا العف ي 

 004. 49 3.059- 836. 3.33 50 قيلا
    591. 3.71 50  عاي 

 000. 49 4.070- 808. 3.28 50 قيلا الذّات ياللية
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    519. 3.78 50  عاي   ا بااةية
( لارمات لينة الاراعة  a    =0.05( ومود ي وق اات دتلة إحصابية )11الماول )نعييم خم   

 للى خقياس ياللية الذّات ا بااةية يا العاييميم الميلا والبعاي ومالت الف وق لصالح العاييق البعاي.

 
وُح العاّرييية الملإعوى الثا ا يا تنمية   َُمح ياللية الذّات ا بااةية )الارمة تتكا النعابج ت   ب  اخج خُايّمات 

ال لية والأ عاد( واالعالا تُ يَض الف  يّة الصف يّة وتُمي  الف  يّة اليانلّة العا تنص للى ت ش " نوما ت   
وُح العاّرييية الملإعوى الثا ا يا تنمية ياللية الذّات ا بااةية لاى لينة الاراعة لنا   َُمح لي اخج خُايّمات 

 (.α≤0.05) خلإعوى الاتلة
وُح الملإعوى الثا ا( َُمح  المممولة الثا ية )الأعيوع الثا ا خم خُايّمات 

وُح العاّريييااة الملإااعوى الثااا ا يااا تنميااة رتس  َُمااح الف  ااية الصااف ية الأولااى: "ت نومااا ت اا  لياا اخج خُايّمااات 
 (α≤0.05) المال النفلإا لاى لينة الاراعة؟ لنا خلإعوى الاتلة

للعدمق خم صدة  ذ  الف  ية تة اععا ا  المعوعاات الدلإابية وات د ايات المعيارية لارمات  
لينة الاراعة للى خقياس رتس المال النفلإا يا المممولة الثا ية يا العاييميم الميلا والبعاية ولييان  
الف وق ا حصابية بيم المعوعاات الدلإابية تة اععااام اةعبار "ت" للييا ات المع ا اةة والماول تد ا   

 نو ح ال .
( المعوعاات الدلإابية وات د ايات المعيارية واةعبار "ت" لارمات لينة الاراعة للى خقياس  12ماول )

 رتس المال النفلإا يا العاييميم الميلا والبعاي 

 العاد  العاييق  
المعوعط 
 الدلإابا

ات د اف 
 المعياري 

 قيمة 
 "ت" 

درمات 
 الد ية 

الاتلة  
 ا حصابية

 000. 86 3.998- 613. 4.09 87 قيلا  الذّاتية ال فالك
    522. 4.26 87  عاي 
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 009. 86 2.663- 575. 3.97 87 قيلا  الأخ 
    527. 4.02 87  عاي 

 000. 86 6.448- 592. 3.68 87 قيلا  المّ و ة
    518. 3.93 87  عاي 

 000. 86 7.300- 568. 3.72 87 قيلا العَفاؤل
    563. 4.01 87  عاي 

 000. 86 7.698- 474. 3.86 87 قيلا  النفلإا المال رتس
    427. 4.06 87  عاي 

( لارمات لينة الاراعة  a    =0.05( ومود ي وق اات دتلة إحصابية )12نعييم خم الماول ) 
 للى خقياس رتس المال النفلإا يا العاييميم الميلا والبعاي ومالت الف وق لصالح العاييق البعاي.

 
)الارمة  النفلإا  المال  تنمية رتس  الثا ا يا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح خُايّمات  ب  اخج  ت    النعابج  تتكا 
ال لية والأ عاد( واالعالا تُ يَض الف  يّة الصف يّة وتُمي  الف  يّة اليانلّة العا تنص للى ت ش " نوما ت   
لنا   الاراعة  لينة  لاى  النفلإا  المال  رتس  تنمية  يا  الثا ا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح خُايّمات  لي اخج 

 (.α≤0.05) خلإعوى الاتلة
بط  م الضاّ وُح العاّرييياة الملإاعوى الثاا ا ياا خَ كاو َُماح الف  ية الصف ية الثا ية: "ت نوما ت   لي اخج خُايّمات 

 ("α≤0.05) الااةلا لاى المشاركيم )الااةلا والاارما( لاى لينة الاراعة لنا خلإعوى الاتلة
للإما ة لم  ذا اللإتال تة اععا ا  الع  ارات والنلإب الميوية لمَ كوم الضّبط يا العاييميم الميلا   

خَ كوم الضّبط الااةلا يا المممولة الثا ية بيم العاييميم الميلا والبعاي  والبعاي وكا   الف وق لصالح  
 ( نو ح ال .13لييان اتةع ف بينلما والماول ) 2،ما تة اععااام اةعبار كاي 
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( الع  ارات والنلإب الميوية لمَ كوم الضّبط الااةلا والاارما لاى المشاركيم يا العاييميم  13ماول )
 لييان اتةع ف بينلما  2والبعاي واةعبار كاي الميلا 

  
 

  عاي  الضّبط خَ كوم
 الممموع

 داةلا  ةارما
 خَ كوم

 الضّبط
 قيلا

 48 17 31 الع  ار ةارما

 %55.2 %19.5 %35.6 النلإبة
 39 39 0 الع  ار داةلا 

 %44.8 %44.8 %0. النلإبة
 87 56 31 الع  ار الممموع

 %100.0 %64.4 %35.6 النلإبة  
 

 الاتلة ا حصابية  درمات الد ية القيمة   
 000. 1 39.131 2،اي

 ( الماول  خم  الميلا  13نعييم  العاييميم  يا  الضّبط  خَ كوم  يا  إحصابياً  دال  اةع ف  ومود   )
كاي  قيمة  بل    حيث  الااةلا  الضّبط  خَ كوم  لصالح  الف وق  وكا    وااتلة  39.131)  2والبعاي   )

 (ة 0.000إحصابية بل   )

 
)الااةلا   الضّبط  خَ كوم  تنمية  يا  الثا ا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح خُايّمات  ب  اخج  ت    النعابج  تتكا 
ت     نوما   " ت ش  للى  تنص  العا  اليانلّة  الف  يّة  وتمُي   الصف يّة  الف  يّة  تُ يَض  واالعالا  والاارما( 
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وُح   َُمح تنمية خَ كوم الضّبط )الااةلا والاارما( لاى لينة  لي اخج خُايّمات  الثا ا يا  العاّرييية الملإعوى 
 (.α≤0.05)  الاراعة لنا خلإعوى الاتلة

وُح العاّرييياة الملإاعوى الثاا ا ياا تنمياة ياللياة  َُماح الف  ية الصف ية الثالثاة: "ت نوماا ت ا  ليا اخج خُايّماات 
 ("α≤0.05) الذّات ا بااةية لاى لينة الاراعة لنا خلإعوى الاتلة

للعدمق خم صدة  ذ  الف  ية تة اعاعا ا  المعوعااات الدلإاابية وات د اياات المعيارياة لاارمات  
لينااة الاراعااة للااى خقياااس يالليااة الااذّات ا بااةيااة يااا المممولااة الثا يااة يااا العاييماايم الميلااا والبعاااية 
ولييان الف وق ا حصابية بيم المعوعاات الدلإاابية تاة اعاعااام اةعباار "ت" للييا اات المع ا ااةة والمااول 

 تد ا  نو ح ال .
( المعوعاات الدلإابية وات د ايات المعيارية واةعبار "ت" لارمات لينة الاراعة للى خقياس  14ماول )

 ياللية الذّات ا بااةية يا العاييميم الميلا والبعاي

 العاد  العاييق  
المعوعط 
 الدلإابا

ات د اف 
 المعياري 

 قيمة 
 "ت" 

درمات 
 الد ية 

الاتلة  
 ا حصابية

 يا الذّات ياللية
  ا باالا الأدال

 000. 86 6.741- 583. 3.76 87 قيلا
    590. 3.98 87  عاي 

 يا الذّات ياللية
  ا باالا العف ي 

 000. 86 4.864- 511. 3.80 87 قيلا
    477. 3.93 87  عاي 

 الذّات ياللية
  ا بااةية

 000. 86 7.376- 483. 3.78 87 قيلا
    475. 3.95 87  عاي 

( لارمات لينة الاراعة  a    =0.05( ومود ي وق اات دتلة إحصابية )14نعييم خم الماول ) 
 للى خقياس ياللية الذّات ا بااةية يا العاييميم الميلا والبعاي ومالت الف وق لصالح العاييق البعاي.
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وُح العاّرييية الملإعوى الثا ا يا تنمية ياللية الذّات ا بااةية )الارمة  َُمح تتكا النعابج ت   ب  اخج خُايّمات 
والأ عاد( واالعالا تُ يَض الف  يّة الصف يّة وتُمي  الف  يّة اليانلّة العا تنص للى ت ش " نوما ت   ال لية  

وُح العاّرييية الملإعوى الثا ا يا تنمية ياللية الذّات ا بااةية لاى لينة الاراعة لنا   َُمح لي اخج خُايّمات 
 (.α≤0.05) خلإعوى الاتلة

وُح الملإعوى الثا ا( َُمح  المممولة الثالثة )الأعيوع الثالث خم خُايّمات 
وُح العاّريييااة الملإااعوى الثااا ا يااا تنميااة رتس  َُمااح الف  ااية الصااف ية الأولااى: "ت نومااا ت اا  لياا اخج خُايّمااات 

 ("α≤0.05) المال النفلإا لاى لينة الاراعة لنا خلإعوى الاتلة
الدلإابية وات د ايات المعيارية لارمات للعدمق خم صدة  ذ  الف  ية تة اععا ا  المعوعاات  

لينة الاراعة للى خقياس رتس المال النفلإا يا المممولة الثالثة يا العاييميم الميلا والبعاية ولييان  
الف وق ا حصابية بيم المعوعاات الدلإابية تة اععااام اةعبار "ت" للييا ات المع ا اةة والماول تد ا   

 نو ح ال .
( المعوعاات الدلإابية وات د ايات المعيارية واةعبار "ت" لارمات لينة الاراعة للى خقياس  15ماول )

 رتس المال النفلإا يا العاييميم الميلا والبعاي 

 العاد  العاييق  
المعوعط 
 الدلإابا

ات د اف 
 المعياري 

 قيمة 
 "ت" 

درمات 
 الد ية 

الاتلة  
 ا حصابية

 006. 95 2.814- 1.229 3.75 96 قيلا  الذّاتية ال فالك
    572. 4.16 96  عاي 

 008. 95 2.690- 1.190 3.74 96 قيلا  الأخ 
    641. 4.12 96  عاي 

 002. 95 3.162- 1.052 3.71 96 قيلا  المّ و ة
    540. 4.10 96  عاي 

 000. 95 4.443- 949. 3.43 96 قيلا العَفاؤل
    645. 3.94 96  عاي 

 001. 95 3.453- 1.061 3.66 96 قيلا  النفلإا المال رتس
    494. 4.08 96  عاي 

( لارمات لينة الاراعة  a    =0.05( ومود ي وق اات دتلة إحصابية )15نعييم خم الماول ) 
 للى خقياس رتس المال النفلإا يا العاييميم الميلا والبعاي ومالت الف وق لصالح العاييق البعاي.
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)الارمة  النفلإا  المال  تنمية رتس  الثا ا يا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح خُايّمات  ب  اخج  ت    النعابج  تتكا 
ال لية والأ عاد( واالعالا تُ يَض الف  يّة الصف يّة وتُمي  الف  يّة اليانلّة العا تنص للى ت ش " نوما ت   
لنا   الاراعة  لينة  لاى  النفلإا  المال  رتس  تنمية  يا  الثا ا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح خُايّمات  لي اخج 

 (.α≤0.05) خلإعوى الاتلة
م الف  اية الصااف ية الثا يااة: "ت نومااا ت اا  لياا اخج خُايّمااات  وُح العاّريييااة الملإااعوى الثااا ا يااا تنميااة خَ كااو َُمااح

 ("α≤0.05) الضّبط الااةلا لاى المشاركيم )الااةلا والاارما( لاى لينة الاراعة لنا خلإعوى الاتلة
للإما ة لم  ذا اللإتال تة اععا ا  الع  ارات والنلإب الميوية لمَ كوم الضّبط الااةلا والاارما   

لييان    2المشاركيم" يا المممولة الثالثة بيم العاييميم الميلا والبعاي كما تة اععااام اةعبار كاي لاى  
 ( نو ح ال .16اتةع ف بينلما والماول ) 

( الع  ارات والنلإب الميوية لمَ كوم الضّبط الااةلا والاارما لاى المشاركيم بيم العاييميم  16ماول )
 لييان اتةع ف بينلما  2الميلا والبعاي واةعبار كاي 

  
 

  عاي  الضّبط خَ كوم
 الممموع

 ةارما داةلا 
 خَ كوم

 الضّبط
 قيلا

 53 45 8 الع  ار داةلا 

 %55.2 %46.9 %8.3 النلإبة
 43 42 1 الع  ار ةارما

 %44.8 %43.8 %1.0 النلإبة
 96 87 9 الع  ار الممموع

 %100.0 %90.6 %9.4 النلإبة  
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 الاتلة ا حصابية  درمات الد ية القيمة  

 0.033 1 4.556 2،اي

 ( الماول  خم  الميلا  16نعييم  العاييميم  يا  الضّبط  خَ كوم  يا  إحصابيا  دال  اةع ف  ومود   )
( وااتلة إحصابية  4.556)  2والبعاي وكا   الف وق لصالح خَ كوم الضّبط الااةلا حيث بل   قيمة كاي 

 (. 0.033بل   )

 
)الااةلا   الضّبط  خَ كوم  تنمية  يا  الثا ا  الملإعوى  العاّرييية  وُح  َُمح خُايّمات  ب  اخج  ت    النعابج  تتكا 
ت     نوما   " ت ش  للى  تنص  العا  اليانلّة  الف  يّة  وتمُي   الصف يّة  الف  يّة  تُ يَض  واالعالا  والاارما( 
تنمية خَ كوم الضّبط )الااةلا والاارما( لاى لينة   الثا ا يا  العاّرييية الملإعوى  وُح  َُمح لي اخج خُايّمات 

 (.α≤0.05)  الاراعة لنا خلإعوى الاتلة
وُح العاّرييياة الملإاعوى الثاا ا ياا تنمياة ياللياة  َُماح الف  ية الصف ية الثالثاة: "ت نوماا ت ا  ليا اخج خُايّماات 

 ("α≤0.05) الذّات ا بااةية لاى لينة الاراعة لنا خلإعوى الاتلة
صدة  ذ  الف  ية تة اععا ا  المعوعاات الدلإابية وات د ايات المعيارية لارمات للعدمق خم  

لينة الاراعة للى خقياس ياللية الذّات ا بااةية يا المممولة الثالثة يا العاييميم الميلا والبعاية 
ولييان الف وق ا حصابية بيم المعوعاات الدلإابية تة اععااام اةعبار "ت" للييا ات المع ا اةة والماول 

 تد ا  نو ح ال .
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( المعوعاات الدلإابية وات د ايات المعيارية واةعبار "ت" لارمات لينة الاراعة للى خقياس  17ماول )
 ياللية الذّات ا بااةية يا العاييميم الميلا والبعاي

 العاد  العاييق  
المعوعط 
 الدلإابا

ات د اف 
 المعياري 

 قيمة 
 "ت" 

درمات 
 الد ية 

الاتلة  
 ا حصابية

 يا الذّات ياللية
  ا باالا الأدال

 000. 95 3.798- 969. 3.52 96 قيلا
    672. 3.98 96  عاي 

 يا الذّات ياللية
  ا باالا العف ي 

 004. 95 2.923- 1.088 3.59 96 قيلا
    621. 3.98 96  عاي 

 الذّات ياللية
  ا بااةية

 001. 95 3.429- 1.001 3.56 96 قيلا
    576. 3.98 96  عاي 

( لارمات لينة الاراعة  a    =0.05( ومود ي وق اات دتلة إحصابية )17نعييم خم الماول ) 
 للى خقياس ياللية الذّات ا بااةية يا العاييميم الميلا والبعاي ومالت الف وق لصالح العاييق البعاي.

 
 
 
 
 
 
 
 

وُح العاّرييية الملإعوى الثا ا يا تنمية ياللية الذّات ا بااةية )الارمة  َُمح تتكا النعابج ت   ب  اخج خُايّمات 
والأ عاد( واالعالا تُ يَض الف  يّة الصف يّة وتُمي  الف  يّة اليانلّة العا تنص للى ت ش " نوما ت   ال لية  

وُح العاّرييية الملإعوى الثا ا يا تنمية ياللية الذّات ا بااةية )الارمة ال لية والأ عاد(  َُمح لي اخج خُايّمات 
 (.α≤0.05) لاى لينة الاراعة لنا خلإعوى الاتلة

 مناقشة النتائج
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للمممولات   الثا ا  الملإعوى  العاّرييا  وُح  َُمح خُايّة  لي  اخج  ت    ومود  إلى  البدث  تمارت  عابج 
والاارما(ة   )الااةلا  الضّبط  وخَ كوم  والأ عاد(ة  ال لية  )الارمة  النفلإا  المال  رتس  تنمية  يا  الث ث 

 (.α≤0.05) وياللية الذّات ا بااةية )الارمة ال لية والأ عاد( لاى لينة الاراعة لنا خلإعوى الاتلة
وُح وتدميق ت   إ مابا لاى لمشاركيم تمث    َُمح إن  عابج المممولات الث ث ت،ات ياللية ب  اخج خُايّة 
وُح   َُمح يا تدلإم رتس المال النفلإا وخَ كوم الضّبط وياللية الذّات ا بااةيةة و ذا ختم  للى  ماح خُايّة 
العاّرييا وتدقيمش للأ ااف الم موك خنش والعا ظل ت للى مك  خا مات ظا  ك للعيانة ويمكم تفلإي   

 النعابج العا توص  إليلا البدث الدالا العمادا للى لاك تعباد ت ملا خا  جتا: 
ماتلة المميّمك خم    - لواخ  المذد العا تمعّت بلا الي  اخج العاّرييا لعوايمش خت ةصابص الفية العم ية وعو

يعاليات  تنول   يما  المعوقاكة  والاايعية  ات عماخاتة  وتعاّد  اتععا ع  وحبّ  والش ،  الفضول  حيث 
والعف ي ة   الشاصية  تنمية  يا  المعاصصة  العم   وورش  المدا  ات  بيم  وُح  َُمح خُايّة  ب  اخج  وت شاة 

العا تعم  للى إ،لإاد المشاركيم الاي ات الواقعية كملارات   MTAوالعاريبات العملية خم ة ل تدوات  
والعف ي    واتبع ار  وا باالاة  الناقا  والعف ي   والوق ة  الذّات  و دارك  واتععااخة  والعجقلة  والعواص   القيادك 
والععارف  المارات  وانال  الف يق  لم   وتماريم  الممود  وكلإ   والع ايش  العفال   تماريم  وايم  العصميماة 
الشاُيية   والألعاد  ال يا ية  العماريم  لممارعة  إ اية  المشاركيمة  بيم  والع قات  الصااقات  وانال 
تمبت  الذي  الأخ   الذّات.  للى  واتلعماد  الصعبة  الظ وف  ظ   يا  الع قة  الععا ش  اات  والنشاُات 
الي  اخج  المّ و ة   يعاليات  اتصاف  يإنّ  كذل   وا عماخلةة  وم فلة  ل ععا ع  وحيّلة  المشاركيم  يضول 
النفلإية   العلميم المبام . ويا  ذا توايق خت عمات المشاركيم  والعنوع دون العماد ا للى اللإ د  ا يمة 

 .واتمعماةية والعملية والملإميةة وحيّلة لل موضة و قباللة للى خا نعداّى قاراتلة
لم  الي  اخج العاّرييا خم ة ل يعالياتش وت شاعش المعنولة )ب اخج وورش العف ي  العصميما والعف ي     -

الناقاة والقيادكة و دارك الذّاتة والذكال العاُفاة والمشال ة ولم  الف يقة والعواص  اللفظا وغي  اللفظاة  
والدوار واتععماعة وا قناعة والمّ و ة والع ي ة والملإتولية اتمعماةيةة والمواُنةة والألمال العاوةية(  
للى توعيت خاارك المشاركيمة وتمويا ة  اي ات للمية ولملية حول خوا يت خعنوّلة وخلمةة وت يف   
 ذ  الاي ات للينى المع اية لاى المشاركيمة واصبدوا  لإعااخو لا ة ل لمليّات العف ي  والعدلي  والدكة  
للى الموا يت الماعلفةة وقا ظل ت للى علوكياتلة  شك  وا حة واالعالا يإنّ تحكاخلة تصبد  تُينى  
للى خعلوخات تدقّ وتمم ة وللذا دور كيي  يا تنمية رتس المال النفلإا وياللية الذّات ا بااةية وخَ كوم 

 الضّبط لاى المشاركيم. 
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ت ارت المدعويات العلمية المنعماك والمصممة  ا يمة إبااةية تدا،ا الدياك الواقعية اليوخية للمشاركيم    -
 عيااً لم الدشو المم  دايعية كثي  خم المشاركيم للعوعت بلا  عمق خم ة ل الععلّة الذّاتاة ةصوصا  
ُُ حَ  ة ل  المنعماك ت ارت ا عماخات كثي  خنلةة يععمّموا يا ق الات حّ ك حول خوا يتَ  تن الموا يت 
كان  عض  وقا  الدمابق.  وتمصّا  والممار ة  والعدلي   البدث  يا  ت،ث   خلارات  ت،لإيلة  خما  الي  اخجة 
تةّ   تةّ ممعش وق التش ويلإعفلإ ون حول  مالٍ خعيّنة لمّا  المشاركيم ُ دضو ون خلاّصات وخعلوخات لما 

 خناقشعش ة ل المللإات اللإا مة. 
ظل ت ة ل مللإات الي  اخج العاّرييا قضا ا ة ايّة حول الآ ار ا  مابية واللإليية للعلة والع نولوميا    -

وغي  ا خم الموا يتة كما اةعل، المشاركون تحياً ا يا آرابلة و ما اتلة للى الأعيلة المفعوحة العا كا    
تا حة وكان للنماش الذي دار بيم المشاركيم ت فلإلة خم ملة وايم المشاركيم والمارايم خم ملة تة ى  
دور خلةّ يا خع ية المشاركيم تنّ اةع ف وملات النّظ  تخْ  واردة وتارييلة للى النّظ  للمو وع الواحا  
اععااام   المشاركيم للى  تاريب  ال  للى  لليشة كما لم   الدكة  تمييمش و صاار  قي   لاّك موا ب  خم 
الأدلّة والي ا يم المناعبة والدمج المناقية للاياع لم وملات  ظ  ةة واتلعماد للى الدمابق المثيعة ت  
للى وملات النّظ  الااصّة لنا تينّا رتي يا قضيّة خاة و ذ  تعاّ خلارات تف ي  لليا راقية تَارّد لليلا  
المشاركيم ة ل تاييملة للي  اخج العاّرييا الأخ  الذي ا عكس للى  رتس المال النفلإاة وخَ كوم الضّبطة 
والبعاي  الميلا  القياس  بيم  ي وق  مك   للى  ظل ت  والعا  المشاركيمة  لاى  ا بااةية  الذّات  وياللية 

وُح العاّرييا ويعاليعش.  َُمح  ولصالح القياس البعاي خما  عمق ت   ب  اخج خُايّة 
العااا كا اا  عاااباك ت نااال تنفيااذ الااورش العاّريييااة والعااا قاااخلا خاعصااون يااا الاااور الااذي لعيعااش ل ااة العلااة  -

وُح والعاايط الاقيق الماروس  عنا ة يا تنمياة الملاارات الشاصاية المع اخلاة )المع اياة والنفلإاية  َُمح خُايّة 
ة واتمعماةياااة(ة يععاخاااا  المشااااركيم وتفااااالللة خااات المدعويااااات العلمياااة ااد خاااام  ااا ال المشاااااركيم  والملارياااّ
العلماة والعاد المشارك للى ُ يمة الصّياغة العلمية الاقيماة للمعلوخاات وا ما ااتة والعاار  المناماا ياا 
ة  ا يماااة كعابياااة  لااا ض الأي اااار. كاااذل  ياااإنّ الالاااب خااام المشااااركيم ا ما اااة لااام الأعااايلة بل اااعلة الااصاااّ
ا  شااكٍ  خناماااّة وصااياغعلا  ا يمااة خعاّرمااة خفلوخااةة  وماافلية اعااعال  خاانلة تممياات الأي ااارة وراالااا خعااً
ديعلااة  لااادك العف ياا  لاااك خاا ات ليعياا وا  جيضاا  خاااا لااانلة. ويمكاام العبااار الاا   ااوع خاام العاااريب للاااى 
ا  مصااا  العف ياا  يااوق المع يااا والملااارات العمليااة العليااا لأنّ المشااارك عاايقيّة إمابعااش ويعاااّللا حعااى تعيااّ  لمااّ
م  قولااش  جيضاا  ُ يمااة خمكنااةة ويااا ت اا ار  ااذ  العمليااة تاااريب للااى تنميااة يالليااة الااذّات ا بااةيااة وخَ كااو

 الضّبط ورتس المال النفلإا.
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خا ت،ا  عابج البدث الدالا يا تدلإم رتس المال النفلإا وخَ كوم الضّبط وياللية الذّات ا بااةية    
خا ظل  كلإلوكيات للى المشاركيم ت نال المُايّةة يما تحظ الماراون ة ل تاييق الي  اخج العماخاً كيي اً  
وم ،ة  والفعاليات  دماس  الأ شاة  تنفيذ  ت نال  وتفالللة  المُايّةة  المشاركيم  جمناك  قي   خم  مااً 
المنايلإة ا  مابية بيم   اتاذ يا تغلب الأحيان مك   الذي  الي  اخج   تنفيذ  ال اخ كة وقا  كون  وععادتلة 

خت المدايظة للى    Gamificationالمممولاتة ومك  الألعاد الممععة ا ا قاً خم خيات تلعيب الععلية  
للععلة   ودايعيعلة  المشاركيم  حماس  إ ارك  يا  دور  الممارعةة  وتة قيات  العنايس  وقية  المُايّة  ت ااف 
المشاركيم حول خوا يت خعينة   الااصة لاى  المارايم ظلور  عض ات عماخات  والممارعةة وقا تحظ 
الذكال  الناقاة واعضلة يا  والعف ي   القيادك  العصميما واعضلة يا خلارات  العف ي   تعمق يا  ابعضلة 
روا ط   المشاركيم  لاى  و مى  والعنايس  للععلة  رحباً  يضالً  ةلق  الذي  الأخ   وغي  ا  والمشال   العاُفا 
يا   ت ي ات  ابعة  تشك   إلى  و ذا  شي   لنلاة  العالا  الصعب  خم  العلمية  المدعويات  خت  ا فعالية 

 علوكياتلة الملإعميلية. 
وخا ت،ا ت ضا  عابج البدث الدالا  عابج المماب ت المعممة العا تم ي  خت المشاركيم وقادك المُايّمات 

خمابلة ) تة  الث  ةة حيث  المُايّة  جعابيعش  المشاركيم يا  الملإعفيانم خم ةاخات  ( ماصة 21واعض 
الشّباد   ماصية  صم   يا  ودور   المُايّة  ت مية  للى  والعف ي   وتممعوا  القيادك  خلارات  خم  وتمكينلة 

والعم    الوق   و دارك  واتععم لية  والثّمة  النفس  العاُفا  والذكال  والعواص   الناقا  والعف ي   العصميما 
ب  اخج اللييا  مث   الشّباد  خم  خمكم  لاد  ت،ي   وتوصوا  مشاركة  العاّرييية    الممالاة  وُح  َُمح خُايّمات 

ناة وقا قال تحا المشاركيم خمم لش ةي ك يا بُيحوت الشّباد وخمم   لأ ميعلا للى الصعيا الشاصا والوُ
ت،ث    يجصبح  الشاصا  الصعيا  للى  كيي ك  ياباك  حمق  ت ش  الأول  الملإعوى  وُح  َُمح خُايّة  بي  اخج  مارك 
،فالك وتواصً  خت ااتش والآة يم واادت  معش بنفلإش وتصبح ت،ث  خ و ة واععم لية وتفاؤت وت،ث  احع خاً  
والعماخاً  الوق ة وتصبح تف ي   ت،ث  لمماً و باالاًة  مول: "تصبد  تدة  يا  شاُات ماناك دو ما ت دد  
المشك تة   ح   واعع اتيميات  خفاتيح  اخعل   تمع   ج ا  حيث  صعواعلاة  كا    وخلما  ات  ومو وتننما 
خم   وكثي   بذل ة  وتمع   الفا   خشك تلةة  ح   يا  خلإالاتا  وياليوا  الآة ون  لإعشي و نا  وتصبح 

 الشّباد تج  وا با".
وُح الملإعوى الأول اممعوا وقالوا: "تصبدنا ت،ث  قارك للى العواص    َُمح خشاركان آة ان خم ب  اخج خُايّة 
خُايّة   وا  اخج  الأول  الملإعوى  وُح  َُمح خُايّة  ب  اخج  تن  و شع   والعج ي   الآة يمة  والقيادك  الآة يم  خت 
وُح الملإعوى الثا ا لم  للى صم  ماصيعنا وتصبح لاننا توقعات  ماح يا تي لم   شارك  شة  َُمح

 ... كنا قي  المشاركة  المُايّمات ا اوابييم وت  دب العواص  خت الآة يم ودابما الع دد". 



  (Journal of Communication Research) مجلة بحوث الاتصال 

 ليبيا   -جامعة الزيتونة  –كلية الإعلام  –مجلة بحوث الاتصال 

871X-2707- E-ISSN:  310 2024عشر، السنة:  السادسالعدد 
 

 

 

والثا ا   الأول  الأعيوع  يا  المُايّة  ليكون  ناك   قالوا:خارال  المُايّمات  تعوعت  الملإتوليم  جن  "  االب 
وُح ك  ماد لييا تن  صبح قابا يا ح كة بُيحوت  ُُمح ي صش ل   ماد لييا للمشاركة بلاة حيث تصبح 
الشّباد اللييية خم ة ل خا ما ا  وعمعش لم  شاُاتلا وخُايّماتلا. كثي  خم الشّباد ت ي ت ماصيعلة  

كا وا   180 تن  خلإعمليم  عا  وتصبدوا  ا اوابييمة  كا وا  تن  امعماةية  عا  ت،ث   تصبدوا  حيث  درمةة 
الشّباد  تم اة  الثا ا"  الملإعوى  وُح  َُمح خُايّة  "ب  اخج  المُايّة  خا  ميم  ذا  وت ة  الآة يمة  خععمانم للى 

وتماريم   النفسة  للى  واتلعماد  ال ياهية  حياك  خم  والا و   والععا ش  الا ل  ال ابعةة    MTAلدياك 
 والمدعويات العلمية المفياك". 

وُح الملإعوى الثا ا خمم مارك يا الأعيوع الثا ا خم المُايّة والذي   َُمح تحا المشاركيم يا ب  اخج خُايّة 
وقت لليش اتةعيار ليكون خم المعميميم قال" ت ش  عيمة خشاركعا يا المُايّة الثا ا قم   إقناع ت،ث  خم  

واتلعماا    7 تمع   الفا   "إ نا  وقال:  الثالث  المُايّة  المشاركة يا  دراعة وحثلة للى  تصاقال واخ ل 
 المشاركةة وقا كان لمشاركعا دور كيي  يا صم  ماصيعا ويا تعلة آلية لم  المشاريت الممعمعية  
ال ياد ة"ة وتمار إلى الاور ال يي  للمشاركيم يا الأعيوع الأول والعي  ة قادك ت  وا  ش وكان للة الفض   

 يا صم  ماصيعش. 
المشاركة يا  الثا ا حثش للى  المشاركيم يا الأعيوع  "إن تحا  الثالث قال:  المشاركيم يا الأعيوع  تحا 
المُايّة وقال إ ا خانم لش للى خشاركعا  ذ  يا  ذا المُايّة الذي وصفش  ال ابت وت ش نعواص  خت والاتش 

  شك  نوخا و ا ععياك لما تقولش للا لم المُايّة و ا الم ك الأولى لا ةار  اليي ". 
( دون خارال المُايّة الث  ةة حول اللإلوكيات  18تة ُ ح تعيلة خكعود خااط للا للى المشاركيم الا ) 

المععلمة ب تس المال النفلإا وخَ كوم الضّبط وياللية الذّات ا بااةية العا لوحظ  للى المشاركيم ت نال  
إم ال  ت نال  البدث  المابة للى  ذا  للف يق  الث ث إ اية  المُايّة  بععييعلا خارال  قام  المُايّة  تواما ة يا 
النماحة   وتدميق  للأ ااف  للوصول  نعصفون  الثّمة  ماراتلة  المشاركيم  تن  للى  تممعوا  وقا  المماب تة 
خت   العفال   للى  والمارك  والشعور  العَفاؤل  والأخ ة  والنماح  والشعور  اتععم لية  العاليةة  والاايعية 
الأحااث الملإعميلية  ك  اقعاارة والمّ و ة واتععما ة ا  مابية تما  الأحااث والعدا ات لللإي   دو تدميق  
ح   خلارات  واخع ك  توامللة.  العا  الصعواات  للى  والع لب  العالية  والشعور  الثّمة  والمثاب ك  النماحة 
والصعواات.  الأحااث  خت  للععاخ   خعنولة  خلارات  واخع ك  قاراتلةة  والشعور  ال  ى حول  المشك ت 
ويععماون ت لة نعدكمون يا تص ياتلة وعلوكياتلةة وياركون تن خا  دصلون لليش خم خكايجك تو لماد  

  ا  عا  علوكلةة ويعدملون خلإتولية خا  موخون  ش خم تلمال.
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وقال خان  تحا الي اخج ت ا ممع  ابنا للمشاركة يا المُايّة  ظ اً لما ما اتش ولشعش يا الأعيوع الأول  
الثالث و و  الأعيوع  المُايّة /  المشاركيم يا  الآن تحا  لليلا و ا  و  العا حصل   وللفاباك  المُايّة  خم 

 ععيا مااً.
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